Gdansk, 13 grudnia 2010 roku

Cp- 11/1740,1744 /2010

dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na wykonanie ustug medycznych z zakresu

medycyny pracy dla KWP w Gdarisku
BZP 395094 - 2010 z dnia 03.12.2010r.

Zamawiajacy - Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, dziatajac na podstawie art. 38 Ustawy — Prawo
zamowien publicznych informuje, ze od potencjalnego Wykonawcy wptynety nw. pytania, na ktére ponizej udziela
odpowiedzi.

Pytania:
1.

Zamawiajacy w § 3 ust. 2a projektu umowy oczekuje podania usrednionej ceny za jedno badanie
profilaktyczne policjanta. Zgodnie z zatacznikami nr 3, 4, 5 i 6 do Decyzji Nr 449/04 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 24 wrzesnia 2004 r. okreslone badania diagnostyczne i specjalistyczne majg
zroznicowany zakres i czestotliwose.

Wykonawca zwraca sie z prosba o zréznicowanie cennika badan okreslonych w § 3 ust. 2a zgodnie z ww.
Decyzja.

Zamawiajacy w tresci zatagcznika nr 5 do Decyzji Nr 449/04 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 24
wrzesnia 2004 r. okreslit czestotliwos¢ badan do 40 roku zycia — co 3lata i powyzej 40 lat — co 2 lata. Wg
wiedzy Wykonawcy obowigzujaca decyzja okresla czestotliwos¢ badan do 40 roku zycia jak i powyzej 40
lat co 1 rok. Zwracamy sie z prosbg o korekte SIWZ.

Zataczniki do Decyzji Nr 449/04 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 24 wrzesnia 2004 roku zawierajq
uwagi, w ktorych dopuszcza sie rozszerzenie zakresu badan o dodatkowe badania i/lub konsultacje. W
zwigzku z powyzszym prosimy o wprowadzenie do projektu umowy nastepujacego zapisu:

W przypadku koniecznosci przeprowadzenia badari dodatkowych, nieprzewidzianych w umowie rozliczenie
miedzy stronami nastapi wedfug aktualnego cennika Wykonawcy.

4.

Wzdr skierowania dotgczony do projektu umowy jest niezgodny ze wzorem okreslonym w Decyzji Nr
449/04 Komendanta Gtéwnego Policji ani z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow tj. nie zawiera informacji o
wystepowaniu na stanowisku czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych. Zwracamy sie z prosbg o
dostosowanie wzoru skierowania do obowigzujacych przepiséw.

Zakres przedmiotu zamdwienia okreslony w umowie nie obejmuje petnego zakresu dotychczas
wykonywanych dla Zamawiajgcego ustug np. procedur postepowania poekspozycyjnego, badan do celdéw
sanitarno —epidemiologicznych, badan stermotorzystéw. Zwracamy sie z zapytaniem czy Zamawiajacy
przewiduje rozliczanie dodatkowych, nieprzewidzianych ustug i na jakich zasadach?

Zwracamy sie z prosbg o wykreslenie § 8 ust. 7 projektu umowy.

Prosimy o zmiane zapisu § 4 ust. 4 projektu umowy na nastepujacy: Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy
nalezne wynagrodzenie przelewem, na wskazany w fakturze rachunek bankowy, w terminie 30 dni,
liczac od dnia wystawienia faktury przez Wykonawce, przy czym za termin zapfaty przyjmuje sie
obcigzenie przez bank rachunku Zamawiajgcego.

Dotyczy §4 ust. 1 projektu umowy.

Zgodnie z art. 19 ust. 4 ustawy o podatku od towaréw i ustug z dnia 11 marca 2004r. ( Dz. U. Nr 54,
poz. 535 z pdzn. zm.) jezeli dostawa towaru lub wykonanie ustugi powinny by¢ potwierdzone faktura,
obowigzek podatkowy powstaje z chwilg wystawienia faktury, nie pdzniej jednak niz w 7 dniu, liczac od
dnia wydania towaru lub wykonania ustugi.



W zwigzku z powyzszym zwracamy sie z prosbg o zmiane tresci § 4 ust. 1 projektu umowy na
nastepujacy: Rozliczenie za wykonane ustugi nastepowac bedzie na podstawie faktury VAT wystawionej
przez Wykonawce w terminie do 7 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym ustuga zostata
zrealizowana.

9. Dotyczy § 10 projektu umowy.
Zwracamy sie z prosbg o zmiane tresci § 10 ust. 1, pkt 1 projektu umowy, w taki sposdb, ze kara
umowna bedzie wynosita 10% wartosci jednego niewykonanego lub nienalezycie wykonanego
$wiadczenia — ustugi, zamiast 10% wartosci brutto przedmiotu umowy( o ktérej mowa w § 3 ust. 1) w
przypadku nie wykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy.
Uwzgledniajac specyfike umowy, ze na jej przedmiot sktadajq sie poszczegdlne ustugi — Swiadczenia
medyczne dotyczace poszczegdinych policjantéw lub pracownikéw Policji, uzasadnionym jest by zgodnie
z art. 483 k.c. kara umowna byta ustalona od pojedynczego obowigzku wynikajacego z umowy ( Sad
Najwyzszy w wyroku z 17 grudnia 2008r., I CSK 240/08).

10. Dotyczy § 5 ust. 2 projektu umowy.
Zwracamy sie z prosba o wykreslenie § 5 ust. 2 z projektu umowy.

Odpowiedzi:

Ad. 1
Zamawiajacy informuje, iz dokonat zmiany w projekcie umowy w § 3 ust. 2a pismem z dnia 09 grudnia nr Cp —
11(1739) 2010.

Ad. 2
Zamawiajacy informuje, iz dokonat zmiany w tresci zatacznika nr 5 do projektu umowy zgodnie z Decyzjg nr
449/04 z pézn. zm. - pismem z dnia 09 grudnia nr Cp — 11(1739) 2010.

Ad. 3

Zamawiajacy informuje, iz w § 3 ust. 3 pkt 4 projektu umowy dokonano zmiany zapisu o tresci:

W przypadku koniecznosci wykonywania badari ponadstandardowych lub innych dodatkowych, rozliczenie nastapi
wedtug obowigzujgcego cennika Wykonawcy.

Ad. 4
Zamawiajacy informuje, iz w projekcie umowy poprawiono wzor skierowania ( w zatgczeniu do pisma).

Ad. 5

Zamawiajacy informuje, iz dodano w projekcie umowy § 3 badania stermotorzystow.

W przypadku wykonywania innych badan sanitarno —epidemiologicznych oraz poekspozycyjnych w projekcie
umowy § 3 ust. 3 pkt 4 dokonano zmiany zapisu o tresci:

W przypadku koniecznosci wykonywania badari ponadstandardowych lub innych dodatkowych, rozliczenie nastapi
wedfug obowigzujacego cennika Wykonawcy.

Ad. 6
Zamawiajacy nie zmienia zapiséw § 8 ust. 7 projektu umowy ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania nadzoru
nad terminowoscia wykonywania badan okreslonych w tym paragrafie.

Ad. 7

Zamawiajacy informuje, iz poprawiono § 4 ust. 4 i 5 projektu umowy jak nizej:

4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy nalezne wynagrodzenie przelewem, na wskazany w fakturze rachunek
bankowy w terminie do 30 dni, liczac od dnia wystawienia faktury, przy czym za date zapfaty faktury przyjmuje
sie date obcigzenia przez bank rachunku Zamawiajacego.

5. Faktura niespetniajgca wymagan Zamawiajacego zostanie przez Wykonawce skorygowana, a 30 — dniowy
termin zaptaty liczony bedzie od dnia wystawienia Zamawiajgcemu prawidtowo sporzadzonej faktury lub faktury
korygujacej.

Ad. 8
Zamawiajacy informuje, iz poprawit tres¢ § 4 ust. 1 projektu umowy, j.n.:
1. Rozliczenie za wykonane ustugi nastepowac bedzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez
Wykonawce w terminie do 7 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym ustuga zostata
zrealizowana.



Ad. 9
Zamawiajacy informuje, iz poprawit tres¢ § 10 ust. 1 pkt 1, j.n.:
1. W przypadku niewykonania Lu nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zobowiazuje sie zapfacic
Zamawiajacemu nastepujace kary umowne w wysokosci:
1) 10% wartosci brutto jednego niewykonanego lub nienalezycie wykonanego swiadczenia — ustugi,

Ad. 10

Zamawiajacy poprawia zapis § 5 ust. 2 projektu umowy, j.n.:

2. W przypadku rozwigzania umowy Wykonawca, na pisemne wezwanie Zamawiajgcego, w terminie
14 dni liczac od daty wplywu wezwania, zobowigzany jest do protokolarnego przekazania podmiotowi
wskazanemu przez Zamawiajacego, dokumentacji medycznej policiantow i pracownikow.

Pozostate zapisy pozostajq bez zmian.

W zafaczeniu do niniejszego pisma:
- projekt umowy wraz z zatacznikami

STARSZY SPECJALISTA
Sekcji Zamdwien Publicznych
KWP w Gdansku

Ewa Samulak - Augustyn

Wyk. w 1 egz.: zamieszczono na stronie internetowej Zamawiajacego www.pomorska.policia.gov.pl, przestano faksem na nr
Wykonawcow.

Podpisany oryginat dokumentu znajduje sie u wystawcy!

Komenda Wojewodzka Policji w Gdarisku
Sekcja Zamodwien Publicznych
80-875 Gdansk ul. Biskupia 23, tel. (058) 3214817, (058) 3214945, (058) 3214946 faks (058) 3214810
e-mail zamowienia-kwp@pomorska.policja.gov.pl




zawarta W dniu ....eeeeeeeviinneennnnnns 2010 r. w Gdansku
pomiedzy:
Skarbem Panstwa - w imieniu, ktérego dziata jako organ Komendant Wojewddzki Policji w Gdansku —
nadinsp. Krzysztof Gajewski zwany w dalszej tresci umowy Zamawiajacym, z siedzibq w Gdansku, ul.
Okopowa 15, 80-819 Gdansk, REGON: 191236094, NIP: 583-001-00-88 reprezentowanym przez:
insp. Czestawa Koszykowskiego — Zastepce Komendanta Wojewddzkiego Policji w Gdansku

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego nr 217/2010 na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamdwien publicznych ( Dz. U. z 2010 r. Nr 113, pdz. 759), na $wiadczenie ustug w
zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej i innych Swiadczen z zakresu medycyny pracy na rzecz
policjantow i pracownikéw Policji wojewddztwa pomorskiego, oraz wykonywania badan, szczepien i
innych ustug na rzecz funkcjonariuszy i pracownikow policji, a takze wydawania zaswiadczen
lekarskich i innych dokumentow.

§1
1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Wykonawce ustug w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej i innych $wiadczen z zakresu medycyny pracy oraz wykonywanie badan, szczepien i innych
ustug medycznych dla funkcjonariuszy i pracownikdw Policji woj. pomorskiego oraz funkcjonariuszy
komorek terenowych i samodzielnych stanowisk Komendy Gtéwnej Policji, wydawanie na tej
podstawie zaswiadczen lekarskich i innych dokumentow.
Ustugi, ktére wchodzg w zakres Umowy:
1) badania profilaktyczne policjantow,
2) badania kontrolne policjantow,
3) badania wstepne pracownikdw,
4) badania okresowe pracownikow,
5) badania kontrolne pracownikdw,
6) badania kierowcow osdb kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi w ruchu,
7) badania oséb wykonujacych prace na statkach zeglugi $rodladowej (stermotorzystow),
8) szczepienia ochronne, obejmujace przeprowadzenie kwalifikacyjnego badania lekarskiego, iniekcje i
wydanie ksigzeczki szczepien Ilub dokonanie wpisu do tej ksigzeczki oraz informowanie
zainteresowanego o terminach kolejnych dawek szczepionki,
9) przeprowadzanie oraz organizacja badan analitycznych i profilaktycznych na terenie poszczegolnych
jednostek powiatowych.
2. Szacowana ilo$¢ poszczegdinych ustug, ktére bedq zrealizowane w ramach umowy okreslona jest w
zataczniku nr 1 do Umowy.
3. Zakres i ceny szczepien ochronnych okresla zatgcznik nr 2 do Umowy,
4. Okreslenie ilosci ustug (odpowiednio do rodzaju), przyjete zostato przez Zamawiajacego
szacunkowo i nie moze by¢ podstawg roszczen ze strony Wykonawcy w razie mniejszej lub wiekszej
liczby zlecen w trakcie realizacji umowy. Faktyczna ilos¢ zlecanych ustug bedzie wynika¢ z
rzeczywistych potrzeb Zamawiajgcego w tym zakresie.

§2
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 1 stycznia 2011 r., do dnia 31 grudnia 2011 r. z
zastrzezeniem ust, 2i 3.
2. Umowa wygasa z chwilg wyczerpania kwoty, o ktérej mowa w § 3 ust, 1



3. Wykonawca zobowigzany jest wykonaé ustuge takze po dniu 31 grudnia 2011r., jezeli ustuga
zostata zlecona do realizacji przed koncem 31 grudnia 2011 r. (tj. osoba skierowana zgtosita sie na
badanie przed 31 grudnia 2011 r.

§3
1. Z tytulu wykonania przedmiotu umowy, z zastrzezeniem ust. 2, Wykonawca otrzyma taczne
wynagrodzenie, ktorego warto$¢ nie moze przekroczyé KWOty .........cccoeeeceecennnnnns zt brutto (stownie

zotych:..oi ).
2. Strony ustalaja, nastepujace ceny za realizacje ustug objetych zakresem umowy:
a) cena za jedno badanie profilaktyczne policjanta wynosi:

- wg zatacznika 3,1 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ . zt netto
- wg zatacznika 3,2 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ . zt netto
- wg zatacznika 4,1 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ e, zt netto
- wg zatacznika 4,2 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ A, zt netto
- wg zatacznika 5,1 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ . zt netto
- wg zatacznika 5,2 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ e, zt netto
- wg zatacznika 6,1 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ A, zt netto
- wg zatacznika 6,2 do Decyzji KGP Nr 449/04 z pdzn. zm: brutto: ............ . zt netto
b) cena za jedno badanie kontrolne policjanta wynosi: brutto................ i, zt netto /
pracownika wynosi: brutto................. i, zt netto
C) cena za jedno badanie wstepne pracownika (bez narazen) wynosi:
brutto........cceeeun.. b2 { zt netto
d) cena za jedno badanie okresowe pracownika (bez narazen) wynosi:
brutto............... A, zt netto
e) cena za jedno badanie kierowcow, o0sob kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi w ruchu
brutto........cceeeunee. b2 { zt netto
f) cena za jedno badanie osoby wykonujacej prace na statkach zeglugi $rodladowej
(stermotorzysty) brutto................. i, zt netto

g) ustugi szczepien, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 8 bedg rozliczane wg cen okre$lonych w
zataczniku nr 2 do Umowy.

h) cena za udziat lekarza profilaktyka w przegladach stanowisk pracy, udziat lekarza profilaktyka
w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy (cena za jedng godzine pracy)
brutto................ A, zt netto

i) przeprowadzanie oraz organizacja badan analitycznych i profilaktycznych na terenie
poszczegdlnych jednostek powiatowych- wzrost ceny za 1 badanie profilaktyczne/okresowe
przeprowadzone na terenie jednostki brutto..........ccceeeveeennn. ) . zt netto

3. Ceny, o ktorych mowa w ust 3 obejmujq koszt:

1) wykonania zleconej ustugi,

2) materiatéw i odczynnikéw uzytych do realizacji ustugi,

3) innych kosztdw zwigzanych z realizacjq ustugi, w tym podatek VAT.

4) w przypadku koniecznosci wykonywania badan ponadstandardowych lub innych dodatkowych
rozliczenie nastgpi wedtug obowigzujacego cennika Wykonawcy.

§4
1. Rozliczenie za wykonane ustugi nastepowac bedzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez
Wykonawce w terminie do 7 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym ustuga zostata
zrealizowana.
2.Wykonawca kazdorazowo dotaczy do faktury potwierdzone przez badajacego skierowanie
Zamawiajqcego.
3. Wykonawca wystawi fakture na:
Komenda Wojewoddzka Policji w Gdansku,
ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk
NIP: 583-001-00-88
REGON: 191236094
4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy nalezne wynagrodzenie przelewem, na wskazany w fakturze
rachunek bankowy, w terminie do 30 dni, liczac od dnia wystawienia faktury, przy czym za date
zapftaty przyjmuje sie date obcigzenie przez bank rachunku Zamawiajacego.



5. Faktura nie spetniajgca wymagan Zamawiajacego zostanie przez Wykonawce skorygowana, a 30-
dniowy termin zaptaty liczony bedzie od dnia wystawienia prawidtowo sporzadzonej faktury lub faktury
korygujacej.
6. W przypadku zwioki w terminie zaptaty Wykonawca naliczy odsetki ustawowe, liczone od wartosci
zalegtej faktury.
7. Zamawiajacy nie wyraza zgody na przenoszenie wierzytelnosci Wykonawcy na osoby trzecie
/przelewy/.
8. Zamawiajacy przewiduje waloryzacje wynagrodzenia w przypadku zmian wysokosci obowigzujacych stawek
VAT.

8§5

1. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji
medycznej chronienia jej i udostepniania zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm,), ustawg z dnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 417, z pdzn. zm.,), ustawg
z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 125, poz. 1317, z pézn. zm.),
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej  prowadzenia i przechowywania oraz wzorow
stosowanych dokumentéw ( Dz. U. Nr 149, poz. 1002) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
19 grudnia 2002 r. w sprawie wykazu obowigzkowych szczepien ochronnych oraz zasad
przeprowadzania i dokumentacji szczepien (Dz. U. Nr 237, poz. 2018, z pdzn. zm.), Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 5 listopada 2003 r. w sprawie warunkdéw zdrowotnych wymaganych od osob
wykonujacych prace na statkach zeglugi $rédladowej ( Dz. U. Nr 199 poz. 194).

2. W przypadku rozwigzania umowy Wykonawca, na pisemne wezwanie Zamawiajacego, w terminie
14 dni liczac od daty wptywu wezwania, zobowigzany jest do protokolarnego przekazania podmiotowi
wskazanemu przez Zamawiajacego, dokumentacji medycznej policjantow i pracownikéw.

§6
Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy realizowany bedzie przez lekarzy uprawnionych do
przeprowadzania badan, o ktérych mowa w § 1 oraz psychologéw i pielegniarki posiadajace
wymagane kwalifikacje zawodowe

§7
1. Wykonawca gwarantuje, ze ustugi, o ktérych mowa w § 1 wykonywane beda w obiekcie lub
obiektach zlokalizowanych na terenie woj. pomorskiego kazdego dnia roboczego od poniedziatku do
piatku w godzinach od 8.00 do 14:30, przy czym gabinet zabiegowy (pobieranie materiatu do badan
laboratoryjnych) czynny bedzie kazdego dnia roboczego od poniedziatku do pigtku w
godzinach........cccceeeevivenenn, a szczepienia wykonywane beda w dniach.......ccoovvevviiiiiiiieincccen e, W
godzinach......c.cceevviiiiinnnnnennnn, .
2.0biekt/Obiekty, w ktorych realizowane bedq ustugi zostang wskazane przez Wykonawce.
3. Wykonawca o$wiadcza, ze w obiekcie lub obiektach, o ktérych mowa w ust. 1 znajdujq sie gabinety
lekarzy o specjalnosciach niezbednych do realizacji ustug.
4. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zleconej ustugi najpdzniej w ciggu 3 dni liczac od dnia
zgtoszenia sie osoby skierowanej na badania.
5.Szczepienia odbywac sie bedg w dniu zgtoszenia sie osoby do gabinetu zabiegowego (punku
szczepien).
6. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wykonywania badan laboratoryjnych przez podwykonawcow.
Wykonawca odpowiada za dziatania podwykonawcy jak za dziatania wtasne, Wykonawca nie moze
powierzy¢ zamowienia podwykonawcy w zakresie, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1.

§8

1. Podstawg wykonania ustug bedacych przedmiotem umowy beda imienne skierowania, wystawione
przez Zamawiajacego, wedtug wzoréw stanowigcych zataczniki nr 3-4 do niniejszej Umowy.

2. Skierowania bedq wystawiane w 2-ch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktérych 1 egzemplarz
pozostaje w karcie badan, 2 egzemplarz po potwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy zostaje wraz
z fakturg przekazany na adres zamawiajacego.

3. Brak pieczatki lub podpisu osoby upowaznionej stanowi podstawe odmowy wykonania badan lub
szczepien. Lista os6b upowaznionych do wystawienia skierowania zostanie przekazana Wykonawcy po



podpisaniu Umowy. Jezeli w trakcie realizacji Umowy Lista 0sdb upowaznionych ulegnie zmianie, to
zostanie ona przekazana Wykonawcy.
4. Waznosc¢ skierowania wynosi 30 dni liczac od daty rejestracji przez Zamawiajacego.
5. Wykonawca odmowi wykonania badan lub szczepien w kazdym przypadku legitymowania sie innym
skierowaniem niz wymienione w ust. 1.
6. Zamawiajacy odmowi zaptaty za ustuge wykonang na podstawie innego skierowania niz
wymienione w ust 1 lub wykonanie ustugi po uptywie terminu waznosci skierowania (w sytuacji, gdy
osoba skierowana na badania zgtosi sie do Wykonawcy po uptywie terminu waznosci skierowania).
7. Wykonawca, niezwtocznie po wykonaniu badania: profilaktycznego policjanta, kontrolnego
policjanta, wstepnego pracownika, okresowego pracownika, kontrolnego pracownika, badania
kierowcy, badania stermotorzysty przesyta kopie zaswiadczenia lekarskiego na adres:
Komenda Wojewaddzka Policji w Gdansku

Wydziat Kontroli

ul. Okopowa 15

80-819 Gdansk

§9
1. Zakres i czestotliwos¢ badan profilaktycznych policjantdw strony ustalajq zgodnie z zatacznikami do
Decyzji nr 449 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 24 wrzesnia 2004 r., w sprawie profilaktycznej
opieki zdrowotnej w Policji (Dz. Urz. KGP Nr 19, péz. 120, z pdzn. zm.) stanowigcymi zataczniki nr 5-8
do Umowy
2. Zakres i czestotliwo$¢ badan okresowych pracownikéw okresla lekarz medycyny pracy, zgodnie ze
wskazowkami  metodycznymi w sprawie prowadzenia badan profilaktycznych  pracownikow,

stanowigcymi zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30
maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki lekarskiej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z pdzn. zm,).

3. Zakres i czestotliwos¢ badan kierowcow i osdb kierujacych pojazdami oraz pojazdami
uprzywilejowanymi w ruchu okresla lekarz medycyny pracy, zgodnie z przepisami: Ustawa z dnia 20
czerwca 1997r. prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005 r. Nr 108, pdz. 908, z p6zn. zm.); Ustawa z
dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 725, p6z, 874, z pdzn.
zm.);Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.
U. Nr 69, poz. 332, z p6zn. zm.)

4. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajagcemu imiennych wykazéw osdb, ktére
wykonaty tylko czes¢ badan zleconych przez lekarza medycyny pracy i zaprzestaty dalszej ich realizacji
bez konsultacji z tym lekarzem. W przypadku zaprzestania przez skierowang osobg dalszej realizacji
badan Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy 50% wartos$ci ustugi okreslonej w § 3 ust. 3.

§10
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢
Zamawiajacemu nastepujace kary umowne, w wysokosci:
1) 10% wartosci brutto jednego niewykonanego lub nienalezycie wykonanego $wiadczenia - ustugi,
2) 0,15% wartosci umowy w PLN brutto, o ktoérej mowa w § 3 ust. 1 za kazdg odmowe
przeprowadzenia bada, o ktérych mowa w § 1.
3) 100,00 zt za kazdy dzien opdznienia, w przypadku przekroczenia terminu, o ktébrym mowa w §7 ust.
3.
2.Zamawiajacy odstapi od naliczania kary, o ktérej mowa w §10 ust. 1 pkt. 3 przy pierwszych dwdch
przypadkach opdznienia w wykonaniu ustugi w kazdym miesigcu pod warunkiem, ze opdznienie nie
przekroczy dwdch dni,
3.W przypadku, gdy Wykonawca trzykrotnie lub wiecej razy w czasie obowigzywania umowy odmowi
wykonania badan, o ktéorych mowa w § 1, Zamawiajacy ma prawo rozwigzac umowe bez
wypowiedzenia ze skutkiem okreslonym w §10 ust.1 pkt. |
4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potracenia kar umownych z faktur wystawionych przez
Wykonawce.
5. Strony ustalaja, ze taczna wysokos$¢ kar umownych nie przekroczy 15% wartosci umowy w PLN
brutto, o ktdrej mowa w § 9 ust. 1.



6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego, jezeli szkoda
przewyzszy wartos¢ kar umownych.

§11
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli wykonywania postanowien umowy.

§12
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie, ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystgpienia jednej z
wymienionych nizej okolicznosci:
1) Zmiany spowodowane zmiang stawki VAT. Jezeli zmiana stawki VAT bedzie powodowaé
zwiekszenie kosztéw ustugi po stronie Wykonawcy, Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia
wynagrodzenia Wykonawcy o kwote rowng réznicy w kwocie podatku VAT zaptaconego przez
Wykonawce,
2. Zmiany umowy mogg by¢ dokonywane wytacznie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
1.Ewentualne kwestie sporne wynikle w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzygac¢ beda
polubownie.
2.W przypadku nie dojscia do porozumienia spory bedg rozstrzygane przez sad wtasciwy miejscowo
dla siedziby Zamawiajgcego.
3.W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.

§14
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje
Wykonawca i 2 egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy.
Zalgczniki:
Szacunkowa liczba ustug
Zakres i ceny szczepien
Skierowanie na wykonanie badan
Skierowanie na wykonanie szczepien ochronnych
Zatacznik nr 3 do decyzji nr 449/2004 Komendanta Gtéwnego Policji (z pdzn. zm).
Zatacznik nr 4 do decyzji nr 449/2004 Komendanta Gtéwnego Policji(z pézn. zm).
Zatacznik nr 5 do decyzji nr 449/2004 Komendanta Gtéwnego Policji(z pozn. zm).
Zatacznik nr 6 do decyzji nr 449/2004 Komendanta Gtéwnego Policji(z pozn. zm).

NN

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



Zatacznik nr 1 do Umowy Nr.....cccvveeievnneeennnnn.

1) badania profilaktyczne policjantéw : 2350 *

2) badania kontrolne policjantow : 130

3) badania wstepne pracownikéw : 80

4) badania okresowe pracownikow : 375 **

5) badania kontrolne pracownikow : 50

6) badania kierowcow i 0sdb kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi : 415

7) badania oséb wykonujacych prace na statkach zeglugi $rodladowej (stermotorzystow) : 10
8) szczepienia ochronne : 120

* w tym 1200 badari przeprowadzonych w siedzibie Komend Powiatowych
** yw tym 150 badar przeprowadzonych w siedzibie Komend Powiatowych

Realizacja badan profilaktycznych dla Komendy Wojewodzkiej Policji, KMP Gdarisk, KMP
Gdynia, KMP Sopot, KPP Pruszcz Gdariski na terenie Trojmiasta.

Realizacja badari profilaktycznych odbywac sie bedzie w siedzibie Komend
Powiatowych takich jak: KPP Bytow, KPP Czltuchow, KPP Chojnice, KPP Kartuzy, KPP
Koscierzyna, KPP Kwidzyn, KPP Lebork, KPP Tczew, KPP Wejherowo, KPP Puck, KPP
Starogard Gdanski.



Zatgcznik nr 2 do Umowy nr..................

ZAKRES I CENY SZCZEPIEN OCHRONNYCH

Lp. Rodzaj szczepienia Cena za jedna dawke Schemat szczepienia
szczepienia zt.

1. szczepienie p/ WZW B 0,1,6 miesiecy

2. szczepienie p/tezcowi 0,1,6,12 miesiecy

3 szczepienie p/btonicy 0,1,6,12 — miesiecy

4, szczepienie p/odkleszczowemu 0,1,6 miesiecy
zapaleniu opon mdzgowych

5. ksiazeczka szczepien -




(data rejestracji)

Ptatnik:
Komenda Wojewaddzka Policji w
Gdansku
ul .Okopowa 15, 80-819 Gdansk | | e e ST RITITRTI P
EKD: 7524 pieczeC i podpis lekarza PMP

REGON:191236094

Badanie nalezy wykona¢ w ciggu

30 dni od daty rejestracji skierowania.

SKIEROWANIE nr.....coooneeenn /20.......

na wykonanie badan:

- profilaktycznych policjanta wg zat. nr.................. 1o T

- kontrolnych policjanta

- wstepnych pracownika

- okresowych pracownika

- kontrolnych pracownika

- SPECjaliStyCZNe/WPISAC JAKIE/ . .viiiuveeiiireieistee st e ssiie ettt e sre e s sre e nneas
(whasciwie zakreslic)

NazWiSKO i IMI€...uuuiiiiieiiii e e IMIC 0JCa..vuvierrnii e er e s e rr e ereaa
Data urodzenia..........ooiceemmrererireiri e PESEL....oeiiieieiieiiie e
Adres ZamMIESZKANIA. 1vvurrrerreiririsisisisrr s
5] 010 T (o PP
JEANOSEKA [KOMOIKA/ eevvveriieieiiiiiiiiiiiiterirereeseeeee s et s s s bbb s b e e e e e e eeeeeeestesas s b a s b aaeseeaaasessesasasssatsbabanaeeneeses

Skierowanie wystawiono w zwigzku z :

(pieczet i podpis kierownika jednostki/komorki)

Uwaga: skierowanie na badania powinno byc wystawione w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach: 1 egz. pozostaje w karcie badan
pracownika, 2 egz. po przeprowadzeniu przez lekarza medycyny pracy uprawnionej placowki zostaje przekazany wraz z fakturg
na adres pftatnika.

(pieczec i podpis upowaznionego pracownika)



Charakter pracy:

Biurowa ...... ... biurowa przy monitorze ekranowym ponizej potowy dobowego czasu pracy

....... biurowa przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy
......... fizyczna R (74 C:) veeeene Srednia veeeeeenn lekka
INNY ChArAKEET PIraACY ... ittt b e bbbttt eb et b e b e bbb et b st s b et neneean

Opis stanowiska pracy:

Krétki opis technologii lub rodzaju produkcji, lokalizacja stanowiska pracy, elementy wyposazenia, podstawowe czynnosci i
sposob oraz czas ich wykonywania:

Czynniki ucigzliwe dla zdrowia na stanowisku pracy( postawi¢ X przy wystepujacy czynniku)

Nie wystepujg czynniki ucigzliwe.

1. Czynniki psychofizyczne:  ..... stanowisko decyzyjne ...... monotonia pracy  ...... stres ... narazenie zycia

2. Kierowanie: .... samochodem .... wozkiem widtowym ... maszyng w ruchu ... samolotem/ $Smigtowcem
.... todzig motorowg

3.praca: zmianowa ... nocna

4. Praca na wysokosci: ........ do3 metréow ... powyzej 3 metréow

5. Hafas: .......... staty . impulsowy

6. Oswietlenie: ... naturalne ... sztuczne

7. Dzwiganie ciezarow: ile Kilogramow .............cccoereicoenenneniccnenes

8. Wibragja: ......... miejscowa ... ogdlna

9. Mikroklimat: .............. goracy e zimny

10. Wymuszona pozycja ciata: ..............

Czynniki szkodliwe dla zdrowia na stanowisku pracy( postawi¢ X przy wystepujacy czynniku)

Nie wystepujg czynniki szkodliwe.

................................................................ ... Czas pracy ..

Y VTN o 1T Tofl T (TR
3. Czynniki biologiczne: HBV (zdttaczka typu B) HCV (zéttaczka typu C) TNNE Lo s
4. Promieniowanie: ...... jonizacyjne ....UV (ultra fioletowe) ... laserowe ...... EM (elektromagnetyczne)  ......... podczerwone
Na ww. stanowisku wymagana jest ksiazeczka do celow sanitarno —epidemiologicznych: tak ..... nie ....

Uwaga postawic znak X przy wiasciwym.

(pieczec i podpis bezposredniego przetozonego)

UZASADNIENIE skrécenia czasu pracy lub rozszerzenia zakresu badan:

(pieczec i podpis lekarza)




( data rejestracji )

Ptatnik:
Komenda Wojewoddzka Policji w
Gdansku
ul _Okopowa 15[ 80-819 Gdaﬁsk ............ e ST FETI TP
EKD: 7524 pieczeC i podpis lekarza PMP

REGON:191236094

Szczepienie nalezy wykonac w ciagu
30 dni od daty rejestracji skierowania.

SKIEROWANIE nr..........oonnns f 20.....0.

Na wykonanie nizej wymienionych szczepien:

N = VAT = T o 1] 1SS

Data urodzenia: ........cccoceeiieiiiiiieeeeeeen PESEL: ...oeiiiieeee e
AdreS ZaAmMIESZKAMIA: ... .eiiveiteeie ettt ettt b bbbt b et nre s
1= LT L 1] o RS TRRR
JEANOSEKA, KOMIOIKA: ..ottt ettt et e et e et e et e et e e e e et e et e s st eareeseeenaneeeneeeareenneeaneennnes

Uwagi i przeciwwskazania do szczepien zgtaszane przez kierowanego; niepetnym wykonaniem
schematu szczepien przez ww.

( pieczeé i podpis kierownika jednostki/ komérki)

Uwaga: skierowanie na szczepienia powinno by¢ wystawione w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach: 1 egz. pozostaje w karcie
szczepien pracownika, 2 egz. po potwierdzeniu przez uprawniong placéwke medyczng zostaje przekazany wraz z fakturg na
adres pfatnika.

(pieczec i podpis upowaznionego pracownika)




Zatgcznik Nr 5 do umowy Nr.........ccccceeevveennne

ZAXACZNIK NR 3 do Decyzji Nr 449 /04
Komendanta Gtéwnego Policji z dn. 24 wrzesnia 2004r.
( zm. Decyzjg nr 671/2005 KGP z dn. 14 grudnia 2005r.)

Zakres badan profilaktycznych funkcjonariuszy stuzb wspomagajacych dziatalnos¢ Policji
w zakresie organizacyjnym, logistycznym i technicznym; Wyzszej Szkoty Policji, osrodkow
szkolenia i szkot policyjnych; jednostek badawczo-rozwojowych i policji sadowej:

. . Rodzaj .
k *
Lp. | Przedzial wiekowy | Okres badania Zakres badania
1 2 3 4 5
BLEK badanie przez lekarza profilaktyka
(wyd. orzecz.),
1. do 50 roku zycia | co 4 lata morfologia z rozmazem + plytki, badanie

BLAB | ogdlne moczu, poziom glukozy,

BDOD Rtg klatki piersiowej (duzy obrazek)

badanie przez lekarza profilaktyka

BLEK ( wyd. orzecz.),

powyzej 50 roku
zycia

morfologia z rozmazem+ piytki, badanie

co 3 lata BLAB . :
0golne moczu, poziom glukozy, cholesterol

Rtg. klatki piersiowej (duzy obrazek), EKG

BDOD
spoczynkowe

Uwaga! * w uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze skrocic czas badar i rozszerzyc¢ zakres badan o
dodatkowe badania i/lub konsultacje, uzasadniajgc to w dokumentacji medycznej oraz na druku 1 egz. skierowania zwracanego
wystawiajgcemu skierowanie




Zatgcznik Nr 6 do Umowy nr..................

ZAXACZNIK NR 4 do Decyzji Nr 449 /04
Komendanta Gtéwnego Policji z dn. 24 wrzesnia 2004r.
( zm. Decyzja nr 671/2005 KGP z dn14 grudnia 2005r.)

Zakres badan profilaktycznych funkcjonariuszy - pracownikéw pracowni biologii i chemii laboratoriow
kryminalistycznych oraz technikdéw kryminalistyki narazonych na kontakt z materiatem biologicznym:

Lp. | Przedziat wiekowy | Okres* Rodzaj Zakres badania*
badania
1 2 3 4 5
BLEK badanie przez lekarza profilaktyka
( wyd. orzecz.), okulista**
L morfologia z rozmazem + ptytki, bad. ogdine
1. do 50 roku zycia | co 3 lata moczu, poziom glukozy, bilirubina, ALAT,
BLAB )
p/ciata HCV
BDOD Rtg. klatki piersiowej (duzy obrazek)
BLEK badanie przez lekarza profilaktyka
( wyd. orzecz.), okulista**
2 powyzej 50 roku co 2 lata morfologia z rozmazem+ ptytki, bad. ogdine
' zycia BLAB moczu, poziom glukozy, bilirubina, ALAT,
p/ciata HCV, cholesterol
BDOD | Rtg. klatki piersiowej (duzy obrazek)

Uwaga! * w uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze skrocic czas badari i rozszerzyc
zakres badari o dodatkowe badania i/lub konsultacje, uzasadniajac to w dokumentacji medycznej oraz
na druku 1 egz. skierowania zwracanego wystawiajgcemu skierowanie

** okulista w uzasadnionych przypadkach

**¥ w grupie policiantow naraZonych na czynniki chemiczne i biochemiczne wskazane przez
pracodawce w skierowaniu na badania - zakres badar dodatkowych powinien byc¢ dostosowany do
wystepujacych czynnikow szkodliwych, zgodnie z zakresem badari wymienionym w zataczniku do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami ora orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (
Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pozZn. zm.)




Zatgcznik Nr 7 do umowy Nr..........ccceeeeveeenee.

ZALACZNIK NR 5 do Decyzji Nr 449 /04

Komendanta Gtéwnego Policji z dn. 24 wrzesnia 2004r.
( zm. Decyzjg nr 671/2005 KGP z dn14 grudnia 2005r.)

Zakres badan profilaktycznych funkcjonariuszy — pododdziatéw antyterrorystycznych, oddziatow

bojowych i pirotechnicznych

Lp. | Przedziat wiekowy Okres Rodza-] Zakres badania*
* badania
1 2 3 4 5
badanie przez lekarza profilaktyka (wyd. orzecz.),
BLEK okulista, laryngolog****, neurolog,
stomatolog*****
1. do 40 roku zycia col morfologlla z rozmazem + ptytki, retikulocyty** ,
rok bad. ogdlne moczu, poziom glukozy, cholesterol
BLAB
ALAT,
BDOD | Rtg. klatki piersiowej co dwa lata (duzy obrazek),
spirometria
badanie przez lekarza profilaktyka ( wyd.
BLEK orzecz.), okulista, laryngolog****,  neurolog,
stomatolog*****, ortopeda***, psycholog
kliniczny ******
2 powyzej 40 roku col morfologia z rozmazem + ptytki, retikulocyty** ,
' zycia rok bad. ogdlne moczu, poziom glukozy, cholesterol,
BLAB
ALAT,
BDOD Rtg. klatki piersiowej co dwa lata (duzy obrazek),

EKG spoczynkowe, spirometria

Uwaga! * w uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze skrocic czas badari i rozszerzyc
zakres badari o dodatkowe badania i/lub konsultacje, uzasadniajac to w dokumentacji medycznej oraz
na druku 1 egz. skierowania zwracanego wystawiajgcemu skierowanie

*¥ retikulocyty — badania niezbedne dla funkcjonariuszy majacych kontakt z
promieniowaniem jonizujacym,

**¥ ortopeda - w uzasadnionych przypadkach,

**¥¥ [aryngolog- konsultacja laryngologiczna obejmuje audiogram i proby blednikowe,

**¥¥¥ konsultacja stomatologiczna obligatoryjna dla nurkow i ptetwonurkow

**xx¥x*¥ psycholog kliniczny - w uzasadnionych przypadkach




Zatacznik Nr 8 do Umowy nr.........cccoeeenveenee

ZAXACZNIK NR 6 do Decyzji Nr 449 /04
Komendanta Gtéwnego Policji z dn. 24 wrzesnia 2004r.
( zm. Decyzjg nr 671/2005 KGP z dn14 grudnia 2005r.)

Zakres badan profilaktycznych funkcjonariuszy stuzb kryminalnej, prewencyjnej (ruchu
drogowego) i oddziatow prewencji

Lp. Przedziat Okres* Rodzaj Zakres badania*
wiekowy badania
1 2 3 4 5
BLEK badanie przez lekarza profilaktyka
( wyd. orzecz.), okulista*, laryngolog*,
neurolog *

morfologia z rozmazem + ptytki, bad. ogdine

1. | do 50 roku zycia | co 3 lata BLAB | moczu, poziom glukozy, bilirubina, ALAT,

BDOD | Rtg. klatki piersiowej (duzy obrazek)

BLEK badanie przez lekarza profilaktyka
( wyd. orzecz.), okulista*, laryngolog*,
ortopeda* psycholog kliniczny *
morfologia z rozmazem + ptytki, bad. ogdine
2. powyi.ej ?0 roku co 2 lata BLAB moczu, poziom glukozy, bilirubina, ALAT,
zycia cholesterol

Rtg. klatki piersiowej (duzy obrazek), EKG

BDOD spoczynkowe, spirometria**

Uwaga! w uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze skrocic czas badari i rozszerzyc
zakres badari o dodatkowe badania [/lub konsultacie, * uzasadniajac to w dokumentacji medycznej
oraz na druku 1 egz. skierowania zwracanego wystawiajgcemu skierowanie

** dla funkcjonariuszy stuzby prewencyjnej ruchu drogowego spirometria obowiazkowa
w kazdym przedziale wiekowym




