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�$ #�-$%-�D��
�
	������ $�����*�$ #� �.�+-&8#%-������'�	*,-$9 ��*@-.=9�& ��*5%#@%�.��9 >)&40�E�'E�F��
�����������������������������9 >)&�0�45��
&*<*. ��A��

9�-)� 9*� &*�-)<*$9-$#@%D� �-&#@ � � ,=.%->� �415%#�$(#?� 	��� .� �9 >)&4� 45�� G%)&4<% � �7� E�'EHA�
�9 >)&��
�-5���AEI7�'�;E�H0�7�'�;F;��6 JD��AEI7�'�;E����
 9�-)�-', %5D�� ,*.%-$% '&.<K<*,*�)& �<*5%#@ �:*L�<5�
���������� 3� *)*1 � 6%�(#�$ 0� *)*1 � <� .$ �  51*� @-9$*)+& � *�: $%� #(@$ � $%-<*)% 9 @"# �
*)*1*.*8#%�<� .$-@0�&+=� �41%-: �)%B�*�49�%-5-$%-�� ,=.%-$% �<415%#�$-:*0��!*M(! �*6-�+B�541�� . �! �
4,*.B�.�)<� .%-�� ,=.%-$% �<415%#�$-:*��
�
�#
����'�*�$ #� ��-)+ .�.)�()+&%#?�� !"#�$%&=.0�*8.% 9#�->0�.�*�=.�%�9*&4,-$+=.�M"9 $(#?��
����������������<��-��� , .% @"#-:*�.�)<-#(6%& #@%�0�.(<-!$%*$(#?�8#%85-���@-:*�.(, : $% ,%�%�$ ��
����������������. �4$& #?�+ ,�*&�-85*$(#?��.� ����.(#-$%*$"�<�*<*�(#@"��(&*$ .#(�.(&*$ $% ����
����������������<��-9,%*+4�� ,=.%-$% 0��!*M*$"�<��-���(&*$ .#B�.�)<*)=1�*&�-85*$(�.�)<-#(6%& #@%�.������
����������������.($%&4�<��()+"<%-$% �9*�$%$%-@)�-:*�<*)+B<*. $% ��
�
��
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��O�3��7����������'A0�7��������H�'H 
� , .% @"#(�$%-�9*<4)�#� �)&! 9 $% �*6-�+�. �% $+*.(#?0� �9*<4)�#� �)&! 9 $%-�*6-�+�#�B8#%*.(#?�$ �
� !��$��� 0��1�541��#��� , .% @"#(�9*<4)�#� �)&! 9 $%-�*6-�+��=.$*. M$(#?��
� , .% @"#(�$%-�� ,%-�� �� .��-C�4,*.(�� ,*.-@�%�$%-�<��-.%94@-�� ,=.%->�4�4<-!$% @"#(#?�*� ��
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��	�	�����!�'������"��"���	������
����#
����
����
:=5$-�� ) 9(�D�
• �(&*$ .# �.�<��-9)+ .%*$-@�*6-�#%-�.%$%-$�*15%#�(C�#-$B��:*9$%-���� !��$�����9*�����P�
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�� <��(< 9&40�:9(�@ & 8�#�B8C�.(, : $(#?�9*&4,-$+=.�$%-�9*+(#�(��(&*$ .#(0�.<%)4@-�*$� .�
9 $(,�,%-@)#4�U�$%-�9*+(#�(�U��
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�98�:95A41/*�+=.<+2-/�093<*1/�;1A�89=<*/-.B�+=.<+2-)�98:1;�3�98:9(1/8-1/,9�0/5/;.0<�
();.+(19-)�-1/�(43/C-1/5�-1E���*�F�4)�:03/8�<:G)(/*�./0*1-<�89�;=G+8+-1+�9D/0.'�
�
�9=<*/-.)� D�*9<%)����-@-)+�4�%�%$$-�9*&4,-$+(�,*:"�1(C�<��-9)+ .%*$-�.�6*�,%-�*�(:%$ !=.�541�
&)-�*&*<%%�+(#?�9*&4,-$+=.�'�<*8.% 9#�*$(#?�� ��:*9$*8C���*�(:%$ !-,�<��-���(&*$ .#B����
 /8-943/C-1/�	+*+(1+5?4)�1-D90*<5/�H�E/�(;3/2=1/�:/G-9*94-14.(+�89G?439-/�89�9D/0.)�
*<;3?�>)I�3G9E9-/�(�D90*1/�90),1-+G6(�2<>�-9.+01+2-1/�:9.(1/0839-/5�=;/09=9:11'�
�
� , .% @"#(�,*M-�� M"9 C�<��-9)+ .%-$% �*�(:%$ !4�541�$*+ �% 5$%-�<*+.%-�9�*$-@�&*<%%�9*&4,-$+40�
:9(�<��-9)+ .%*$ ��<��-���(&*$ .#B�&)-�*&*<% ��9*&4,-$+4�@-)+�$%-#�(+-5$ �541�149�%�."+<5%.*8#%�
#*�9*�@-@�<� .%9!*.*8#%0� �� , .% @"#(�$%-�,*M-�)<� .9�%C�@-@�<� .9�%.*8#%�.�%$$(�)<*)=1��
� , .% @"#(� <�*)%� *� .(<-!$% $%-� 9*&4,-$+=.� � !"#�*$(#?� 9*� )<-#(6%& #@%� %)+*+$(#?� . �4$&=.�
� ,=.%-$% ��
7'��	+;+8)�94/-)�;:/G-1/-1+�(+0<-=6(��1�()*9,6(�	+*+(1+5?4/,9B�
� , .% @"#(�*#-$%�)<-!$%-$%-�. �4$&=.�%�.(,*:=.�*&�-85*$(#?�.�<&+�O���%�<&+�O���D�

I��-M-5%��(&*$ .# �$%-�.(& M-�)%B�)<-!$%-$%-,�. �4$&=.�%�.(,*:=.�*�&+=�(#?�,*. �.�<&+�O��%���
����<&+�O���541�.�<��(< 9&4�:9(�� , .% @"#(�$%-�4�$ ��!*M*$(#?�9*&4,-$+=.�� �)<-!$% @"#-�+-���
�����.(,*:%0��(&*$ .# ��*)+ $%-�()=2<439-)��2<>�9D/0.+�9803<49-+�1-��)�#�-:=!*.-@� $ 5%�(��
������,-�(+*�(#�$-@��*6-�+(��
6-�+B���(&*$ .#(��.(&54#�*$-:*�4�$ @-�)%B�� �*9��4#*$"�
�
GI��-M-5%��(&*$ .# �.(& M-�)%B�)<-!$%-$%-,�. �4$&=.�%�.(,*:=.0�*�&+=�(#?�,*. �.�<&+�O���%�
<&+�O����*� ��� , .% @"#(�4�$ ��!*M*$-�9*&4,-$+(�� �)<-!$% @"#-�+-�.(,*:%0�
6-�+ ��*)+ $%-��
� &. 5%6%&*. $ �9*�9 5)�-@� $ 5%�(��
� , .% @"#(� %$6*�,4@-0� M-� )<*)*1-,� <*�*�4,%-. $% � )%B� <*,%B9�(� �(&*$ .# � 3� � , .% @"#(�
1B9�%-�6*�, �<%)-,$ ��� , .% @"#(�9*<4)�#� �6*�,B�<*�*�4,%-. $% �)%B�6 J-,���-M-5%�� , .% @"#(�
541��(&*$ .# �<��-& �4@"�9*&4,-$+(�541�%$6*�, #@B�/�� �.(@"+&%-,�*6-�+(�2�6 J-,0�& M9 ��-�)+�*$�
$ �M"9 $%-�9�4:%-@0�$%-�.!*#�$%-�<*+.%-�9� �6 &+�%#?�*+��(, $% ��
�$6*�, #@ �*��!*M-$%4�.$%*)&4�*�9*<4)�#�-$%-�9*�49�% !4�.�<*)+B<*. $%4�,*M-�1(C�<��-& � $ �
+-5-6*$%#�$%-�� �$%*)-&� 4. M � )%B� � � �!*M*$(� .� +-�,%$%-0� @-M-5%� <��-9� 4<!(.-,� +-�,%$4� )&! 9 $% �
.$%*)&=.� *� 9*<4)�#�-$%-� 9*� 49�% !4� .� <*)+B<*. $%4� �*)+ !� *$� .()! $(� .� 6*�,%-� <%)-,$-@�
� , .% @"#-,4��
�
��	�	����!��'���������
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�� 	�(+-�% �.(1*�4�$ @&*��()+$%-@)�-@�
6-�+(�D�

��������03)�()>903/�1�94/-1/�3G9E9-)4@�9D/0.H�	+*+(1+5?4)�=1/09(+I�;1A�>A831/�()G?43-1/����
������4/-?'�	+*+(1+5?4)�<831/21�3+*6(1/-1+��)=9-+(4)H�=.60)�3+9D/09(+G�-+5-1E;3?�4/-A����
������3+�3+8+-1/�-0��+H��>�2<>��4'��
��	�	����!����'���������
��#
���
�'��#90*+�:03),9.9(+-1+��D/0.)�B�
�����
6-�+ �<*.%$$ �1(C�$ <%) $ �.���-:���$ �, )�($%-�9*�<%) $% �541�<��(�<*,*#(�&*,<4+-� �541��
�������B#�$%-�*� ��<*.%$$ �1(C�<*9<%) $ �<��-��4<-!$*,*#$%*$-:*�<��-9)+ .%#%-5 �541�<��-9)+ .%#%-5%����
�������(&*$ .#(�/��:*9$%-���.<%)-,�.�)+*)*.$(,�9*&4,-$#%-�4<� .$% @"#(,�9*�.()+B<*. $% ��
������.�*1�*#%-�<� .$(,0��:*9$%-���.(, : $% ,%�4)+ .*.(,%�2��
������)�()+&%-�,%-@)# 0�.�&+=�(#?��(&*$ .# �$ $%=)!��,% $(�.%$$(�1(C�< � 6*. $-�<��-��*)*1B����
�������<*9<%)4@"#"�*6-�+B��
�



�'�#90*+�3G9E/-1+��D/0.)�B�
������(&*$ .# �<*.%$%-$��!*M(C�*6-�+B�.� ����.)�()+&%,%�.(, : $(,%�<��-���� .*��%����
�������)<-#(6%& #@B�9*&4,-$+ ,%0�� !"#�$%& ,%��

�����������
6-�+ �<*.%$$ ��*)+ C��!*M*$ �.�� ,&$%B+-@�.�)<*)=1�4$%-,*M5%.% @"#(�@-@��
��������<��(< 9&*.-�*+. �#%-��&*<-�#%-�%�*�$ #�*$ �.(!"#�$%-�D�
�������� I�6%�,"�/�$ �.%)&%-,�2�%� 9�-)-,��(&*$ .#(0�
��������1I�*�$ &*. $%-,�D�J��D/0.+�-+�89;.+(A�;:03A.<�=(+./0<-=9(/,9�82+������.+09,+08�


8+K;=1�-0�;:0+()�������L�����������
��7��-M-5%�
6-�+ ��*)+ $%-��!*M*$ �.�%$$(�)<*)=1�$%M�<*.(M-@�*<%) $(0�� , .% @"#(�'�	����

������������.��9 >)&4�$%-�1%-��-�*9<*.%-9�% 5$*8#%�� �$%-<� .%9!*.-�)&%-�*. $%-0�<��-9.#�-)$-��
������������541�<��(< 9&*.-�*+. �#%-�*6-�+(��
7'���3-+-1/�(+E-9C41��D/0.)�B�

1(�
6-�+ �,*:! ��*)+ C�4�$ $ �� �. M$"�%�1� C�49�% !�.�*#-$%-�<*.%$$ �)<-!$% C�.(,*:%��)+ .(�%�
$%$%-@)�-@�)<-#(6%& #@%0� ��.! )�#� �1(C��!*M*$ �.�+-�,%$%-�9*�)&! 9 $% �*6-�+�0�*�&+=�(,�,*. �.��
)<-#(6%& #@%��
� , .% @"#(� �:*9$%-� ��  �+�EF� � 4)+�� �� �� . � � ,=.%->� <415%#�$(#?� �*1*.%"� $(� @-)+� � 9803<41I�

6-�+B0�@-M-5%�D�
�

�2�@-)+�$%-�:*9$ ���4)+ ."P�

�2�@-@�+�-8C�$%-�*9<*.% 9 �+�-8#%�)<-#(6%& #@%�%)+*+$(#?�. �4$&=.�� ,=.%-$% P�
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UMOWA NR    
 
Zawarta w dniu ..........................r. pomi�dzy Komend� Wojewódzk� Policji w Gda�sku 
reprezentowan� przez: 
 

1. mł. insp. mgr Henryka Szczepa�skiego – p.o. Zast�pc� Pomorskiego Komendanta 
Wojewódzkiego Policji w Gda�sku 

2. podinsp. mgr Krzysztofa Aleksandrowicza – Głównego Ksi�gowego KWP w Gda�sku 
 
 
a................................................................................................................................................................... 
 
z  siedzib� w .........................................................przy ulicy...................................................................... 
 
zwanym w tre�ci umowy Wykonawc� w imieniu którego działaj�: 
 
1........................................................................................................................................................ 

2........................................................................................................................................................ 

     § 1 
 

� Zgodnie z wynikiem post�powania nr .....................   Wykonawca zobowi�zuje si� 
dostarczy� i zamontowa� meble biurowe w KPP Starogard Gda�ski.  

 
Wykonawca udzieli  gwarancji na okres ..................................... miesi�cy. 

 
      § 2 
 
1.Termin realizacji umowy od dnia ........................... do dnia  ....................................................r. 
2. Dostawa i monta� odbywa si� w godzinach od 800 – 1500 

 
 
       

§ 3 
 
Na okoliczno�� wydania przedmiotu dostawy, sporz�dzony zostanie protokół podpisany przez osoby 
wyznaczone przez  Wykonawc� i Zamawiaj�cego, 
 
       

 
§ 4 

 
1. W razie zwłoki w dostawie, Wykonawca b�dzie zobowi�zany do zapłacenia kary umownej w 

wysoko�ci 0,2 % warto�ci nie dostarczonego towaru za ka�dy dzie� zwłoki. Je�eli zwłoka w 
dostawie  przekroczy 30 dni Zamawiaj�cy ma prawo odst�pi� od umowy, a Wykonawca jest 
zobowi�zany do zapłaty kary umownej w wysoko�ci 10 % warto�ci zamówienia. 

2. Kary umowne okre�lone w pkt 1  nie wykluczaj� dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania 
na zasadach ogólnych. 

 
 
 
 
 
 



§ 5 
 

1. Strony ustaliły cen� za zamówienie obj�te niniejsz� umow� w ł�cznej wysoko�ci: 

.......................................  zł. Słownie............................................................................................. 

..................................................................................................................................................../ 

przez co nale�y rozumie�, �e zawiera ona stosowny podatek od towarów i usług VAT 

w wysoko�ci .........% w kwocie .......................................................................... zł,  

2. Za dostarczony towar Zamawiaj�cy zapłaci jednorazowo Wykonawcy cen� okre�lon� w ust. 1 
po dostarczeniu cało�ci zamówienia i po podpisaniu protokołu odbioru w terminie 21 dni od 
otrzymania faktury, przelewem na konto 
Wykonawcy.................................................................................................................................. 

3. Za dzie� zapłaty b�dzie uznany dzie� obci��enia rachunku Zamawiaj�cego. 
4. W razie zwłoki w zapłacie Wykonawcy przysługuje prawo do obci��enia Zamawiaj�cego 

ustawowymi odsetkami za zwłok�. 
5. Zamawiaj�cy nie wyra�a zgody na przenoszenie wierzytelno�ci Wykonawcy na osoby trzecie 

(  przelewy ). 
 

 
§ 6 
 

1. W przypadku stwierdzenia wad Zamawiaj�cy zastrzega sobie prawo zwrotu zakupionego 
towaru w cało�ci lub cz��ci na koszt Wykonawcy w celu ich wymiany na wolny od wad. 

2. Wymiana towaru nast�pi w ci�gu 2 dni od daty ich zwrotu na koszt Wykonawcy. 
 

§ 7 
 

Do spraw nieuregulowanych niniejsz� umow� b�d� mie� zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i  
Ustawa – Prawo zamówie� publicznych. 
 
      § 8 
 
Ewentualne spory, które mog� wynikn�� z tytułu zawarcia niniejszej umowy strony poddadz� pod 
rozstrzygni�cie wła�ciwemu rzeczowo S�dowi Powszechnemu dla siedziby Zamawiaj�cego.  
 
      § 9 
 
Umowa została sporz�dzona w czterech jednobrzmi�cych egzemplarzach, z czego trzy dla Komendy 
Wojewódzkiej Policji w Gda�sku i jeden dla Wykonawcy. 
 
 
Zamawiaj�cy:         Wykonawca:  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

Zał. nr 1a 
 

 
Lp. 

Nazwa j.m ilo�� Ceny jednostkowe VAT 
% 

Warto�� brutto poz. 
asortymentowej 

(4x5 + 6 ) 

uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Biurka  półokr�głe Szt. 5     
  Szt. 4     

2 Biurka “L Szt. 93     
3 Biurka uniwersalne Szt. 18     
4 Stoły konferencyjne (półokr�głe) Szt. 5     
  Szt. 4     

5 Stoły kancelaryjne Szt. 7     
  Szt. 1     

6 Stoły klubowo-kasynowe Szt. 7     
7 Stoliki okoliczno�ciowe Szt. 3     
8 Stoliki pod komputer Szt. 2     
9 Stolik okr�gły Szt. 3     

10 Regały biblioteczne otwarte Szt. 6     
11 Regały biblioteczne Szt. 9     
12 Regały-meblo�cianki Szt. 1     
13 Krzesła obrotowe tapicerowane Szt. 124     
14 Krzesła obrotowe  -  derma Szt. 3     
15 Krzesła drewniane Szt. 70     
16 Krzesła metalowe z pulpitem Szt. 20     
17 Krzesła metalowe ISO tapicerowane Szt. 210     
18 Krzesła metalowe ISO derma Szt. 6     
19 Zestaw krzeseł  3 osobowy Szt. 5     
20 Kanapa rozkładana Szt. 2     
21 Fotel obrotowy - dyrektorski Szt. 14     
22 Fotel typu “Finka” Szt. 6     
23 Szafki Szt. 1     
23 Szafki - eta�erki Szt. 60     
24 Szafki kuchenne wisz�ca 60 Szt. 1     

 Stoj�ca 60  1     
 Stoj�ca 80  1     
 Stoj�ca pod zlewozmywak 80  3     
 Wisz�ca 80  2     
 Wisz�ca z suszarka  80  2     

28 Szafy ubraniowe 2 drzw. Szt. 44     
29 Szafy kancelaryjne 2 drzw. Szt. 2     
30 Szafy ubraniowe 1 drzw. Szt. 1     
31 Szafy kancel.-ubraniowe 2 drzw. Szt. 2     
32 Szafa kartoteczna Szt. 1     
33 Ławeczki z wieszakami Szt. 4     
34 Gabloty wisz�ce Szt. 3     
35 Półki Szt. 3     
36 Szafki na klucze ( 50 wieszaków) Szt. 7     

 Szafki na klucze ( 150 wieszaków) Szt. 2     
Razem warto�� brutto   

  
 
    

Podpis Wykonawcy 
 

 
.................................... 



 
          Zał. nr 1b 
 
 

Lp. Nazwa j.m ilo�� Ceny jednostkowe VAT % Warto�� brutto poz. 
asortymentowej 

(4x5 + 6 ) 

uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Szafy metalowe du�e Szt. 

10  
   

 
  

1  
   

 
  

2  
   

2 
Szafy metalowe du�e wzmocnione Szt. 

3  
   

3 
Szafy metal. z 2 skarbczykami, 
dzielone 

Szt. 
56  

   

4 Szafy metalowe z 2 skarbczykami Szt. 14     
6 Szafy metalowe kl.”A” Szt. 1     
6 Szafy metalowe małe Szt. 1     
7 Szafy metalowe - kasy Szt. 1     
8 Szafy BHP z ławeczk� Szt. 95     
9 Regały archiwalne Szt. 15     

10 Regały magazynowe Szt. 58     
11 Wieszaki stoj�ce Szt. 14     
12 Szafa metalowa kl.  “B” Szt. 2     
13 Szafa metalowa kl.  “C” Szt. 2     

Razem warto��  brutto 
 

  

  
 
 
 

 
Podpis Wykonawcy 

 
 

.................................... 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          Zał�cznik nr 1c 
 

Lp. Nazwa Szt./kpl. Cena 
jednostkowa 

VAT % Warto�� brutto poz. 
asortymentowej 

(3x4 + 5 ) 

uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Zabudowa gabinetu komendanta 1     
2 Zabudowa gab. z-cy komendanta 1     
3 Zabudowa gab. z-cy komendanta 1     
4 Zabud. sekretariatu komendanta 1     
5 Zabudowa sekretariatu naczelnika 4     
6 Zabudowa dy�urki 1     
7 Zabud. pomieszczenia of. dy�urnego 1     
8 Zabudowa recepcji 1     
9 Lada biurowa 1     

10 Lada  biurowa+ regały 1     
11 Zestaw biurek 1     
12 Stanowisko pracy fotografa 1     
13 Aneks kuchenny 1     
14 Kuchnia 1     
15 Pomieszczenie socjalne 1     
16 Pomieszczenie socjalne 1     
17 Stoły i stoliki konferencyjne 2     

 Stoły i stoliki konferencyjne 2     
18 Regał 1     
19 Półki kartoteczne 2     
20 Stolik pod ksero 5     
21 Wieszak �cienny 6     

Razem warto�� brutto 
 

  

           
 
 
�

 
 

Podpis Wykonawcy 
 
 

.................................... 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Opis wykonania wyposa�enia kwaterunkowego    zał. 5a 
 
Kolor mebli biurowych:  Wi�nia Memphis R  5727 
 
Biurka półokr�głe   szt.   9 
 
w tym 5 szt. o wymiarach; 
długo��: 1800 mm 
szeroko��:   750 mm 
wysoko��:   750 mm 
4 szt. o wymiarach: 
długo��: 1600 mm 
szeroko��:    750 mm 
wysoko��:   750 mm 
Biurko wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. Blat wykonany z z płyty gr. 28 
mm, a pozostałe elementy z płyty o gr. 18 mm. Wszystkie kraw�dzie 
zabezpieczone oklein� PCV gr. 2 mm metod� 'na gor�co”. W biurku 
zamontowana zostanie na stałe szafka z 4 szufladami, zamykana na zamek 
centralny, i wysuwana półka (oszer. 700 mm i gł. 400 mm) na klawiatur�, oraz 
szafk� z 1 półk�. Tył biurka zabezpieczony ł�czynami na 2/3 wysoko�ci, 
oparte centralnie na nodze metalowej 60 mm – satyna. Uchwyt – satyna 128 
mm.  
UWAGA:  wykonanie wg zał�cznika nr 1  
 
Biurka w kształcie “L”   szt.   93 
 
Wymiary: 
długo��: 1500 mm 
szeroko��: 1500 mm 
wysoko��:   750 mm 
Biurka wykonane z płyty wiórowej, laminowanej, blaty grubo�ci 25 mm. 
Pozostałe elementy z płyty gr. 18 mm. Cało�� oklejona obrze�em PCV grubo�ci 2 
mm, metod� “na gor�co”. W lewej cz��ci biurka zamontowana na stałe szafka (szer. 
400 mm, gł. 550 mm) z 4 szufladami na prowadnicach metalowych, zamykana na 
zamek centralny, oraz z prawej cz��ci  szafka (szer. 400 mm, gł. 550 mm) z jedn� 
przestawn� półk�, zamykana na zamek patentowy. W �rodkowej cz��ci biurka 
zamontowana szuflada na klawiatur� o szer.700 mm i gł. 400 mm na prowadnicach 
metalowych. Biurka wyposa�one w podstawk� pod jednostk� centraln� komputera 
(szer. 300 mm, gł. 500 mm) i nadstawk� (luzem) na monitor (szer. 300 mm, gł. 300 
mm, wys. 13 mm) oraz otwór zabezpieczony otwieran� za�lepk� na przewody. Blat 
biurka przytwierdzony do szafek za pomoc� kołków stolarskich i kleju. Uchwyty 
meblowe, metalowe. 
 
 
 
 
 
 



Biurka uniwersalne   szt.  18 
 
Wymiary: 
długo��: 1400 mm 
szeroko��:  700 mm 
wysoko��:      750 mm 
 
Biurka wykonane z płyty wiórowej, laminowanej, blat grubo�ci 25 mm. Pozostałe 
elementy z płyty grubo�ci 18 mm. Cało�� oklejona obrze�em PCV gr. 2 mm metod� 
 “na gor�co” i trwale zamontowana na kołki stolarskie i klej. 
Po prawej stronie biurka winny by� zamontowane 4 szuflady na prowadnicach 
rolkowych, samodomykaj�cych si� z metalowymi uchwytami, zamykane na zamek 
centralny. Z prawej strony biurka winna by� otwarta dwustronnie szafka z półk� w 
połowie wysoko�ci  
z mo�liwo�ci� demonta�u – przeznaczona na jednostk� centraln� komputera. 
Szuflady i szafk� winna rozdziela� wysuwana na prowadnicach rolkowych półka na 
klawiatur� komputera (długo�� półki – 700 mm, szeroko�� – 400 mm) 
Tył biurka wzmocniony płyt�  do szeroko�ci  szafki otwartej winien posiada� otwór 
zabezpieczony oklein� PCV na przewody elektryczne zabezpieczony otwieran� 
za�lepk�. 
Biurko wyposa�one w nadstawk� na monitor  (luzem) o szer. 300 mm, gł�b. 300 mm,  
wys. 13 mm. 
 
Stoły kancelaryjne   szt.   8 
 
7 szt. o wymiarach: 
długo��: 1200 mm 
szeroko��:   650 mm 
wysoko��:   750 mm 
1 szt. o wymiarach: 
długo��: 1800 mm 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��;   750 mm 
Stoły wykonane z płyty wiórowej, laminowanej blat o gr. 25 mm. Stela� drewniany. 
Kraw�dzie nara�one na uszkodzenia zabezpieczone obrze�em PCV grubo�ci 2 mm 
metod� “na gor�co'. 
 
Stoły konferencyjne   szt.   9 
 
w tym 5 szt. o wymiarach: 
długo��: 1800 mm  
szeroko��:   750 mm 
wysoko��:   750 mm 
4 szt. o wymiarach: 
długo��: 1600 mm 
szeroko��:      750 mm 
wysoko��:   750 mm 
Stół wykonany z płyty wiórowej, laminowanej, blat o gr. 28 mm. 
Nogi stołu z płyt o gr. 25 mm, ł�czyna o gr. 18 mm Blat stołu dopasowany do 
krzywizny biurka, tworz�c jednolit� cało��. 



UWAGA:  wykonanie wg zał�cznika nr 2 
  
 
Stoły klubowo – kasynowe   szt. 7 
 
Wymiary: 
długo��: 700 mm 
szeroko��: 700 mm 
wysoko��: 750 mm 
Blat wykonany z płyty wiórowej laminowanej o grubo�ci 25 mm, kraw�dzie nara�one 
na uszkodzenia winny by� zabezpieczone obrze�em PCV o grubo�ci 2 mm metod� 
“na gor�co” . Stela� wykonany na bazie 4 rur chromowanych o przekroju   32 mm,  
UWAGA:  wykonanie wg zał�cznika nr  3. 
 
 
 
Stoliki okoliczno�ciowe   szt.  3 
 
Wymiary: 
długo��: 1000 mm 
szeroko��:   550 mm  
wysoko��:   650 mm 
Stoliki wykonane z płyty wiórowej, laminowanej o grubo�ci blatu 22 mm, nogi z płyty 
laminowanej, kraw�dzie nara�one na na uszkodzenie zabezpieczone obrze�em PCV  
gr. 2 mm, metod� “na gor�co “.  
 
Stoliki pod komputer   szt.   2 
 
Wymiary: 
długo��: 1000 mm 
szeroko��:   600 mm 
wysoko��:   750 mm 
Stoliki wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. Blat roboczy z płyty wiórowej, 
laminowanej grub. 25 mm. �ało�� oklejona obrze�em PCV grubo�ci 2 mm metod� 
“na gor�co” i trwale zamontowana na kołki stolarskie i klej. Po lewej stronie otwarta 
dwustronnie wn�ka z przeznaczeniem  na jednostk� centraln� komputera.. Pod 
blatem zamontowana półka na klawiatur�, wysuwana na prowadnicach rolkowych, 
metalowych. Tył stolika wzmocniony, z otworem na przewody  elektryczne, 
zabezpieczony oklein� PCV. Nadstawka pod monitor w kształcie trójk�ta o boku 
3000 mm i wys.150 mm. 
 
 
Stoliki okr�głe  do zestawu krzeseł  szt.  3 
 
Wymiary; 
wysoko��: 750 mm 
�rednica: 500 mm 
Blat wykonany z materiału marmuropodobnego. Stela� wykonany na bazie rury 
stalowej, chromowanej, osadzonej w dolnej cz��ci talerzowo.  
 



Regały biblioteczne otwarte   szt.  6 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   400 mm 
Regały biblioteczne wykonane z płyty wiórowej, laminowanej.Dolna cz��� regału na 
wys. 700 mm zamykana podwójnymi drzwiczkami zawieszanymi na zawiasach 
puszkowych, samodomykaj�cych si�, zamykanych na zamek patentowy. W �rodku 
jedna półka zamontowana na podpórkowych wałeczkach, z mo�liwo�ci� regulacji w 
pionie.W górnej otwartej cz��ci regału zamontowane 3 półki na podpórkowych 
wałeczkach, z mo�liwo�ci� regulacji w pionie. Otwarta cz��� regału w �rodkowej 
cz��ci przedzielona pionow� �ciank� Kraw�dzie nara�one na uszkodzenia 
zabezpieczone obrze�em PCV o gr. 2 mm metod� “na gor�co”  
 
 
Regały biblioteczne   szt.   9 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   400 mm 
Regały biblioteczne wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. Dolna  cz��� regałów 
do wys 700 mm zamykana podwójnymi drzwiczkami, zawieszanymi na zawiasach 
puszkowych, szmodomykaj�cych si�, zamykanych na zamek  patentowy. W �rodku 
jedna półka  zamontowana  na  podpórkowych  wałeczkach  z  mo�liwo�ci�  regulacji  
w  pionie.  
Powy�ej otwarta półka na wys. 400mm. Górna cz��� regału zamykana podwójnymi, 
szklanymi drzwiczkami, aw �rodku jedna szklana półka mocowana na podpórkowych 
wałeczkach z mo�liwo�ci� regulacji w pionie.Zabezpieczenia jw. 
 
Regał -  meblo�cianka  (dwucz��ciowy)   szt.  1 
 
Ka�da cz��� powinna posiada� wymiary; 
szeroko��:   800 mm  
wysoko��:  1600 mm  -  ni�sza cz��� o wys. 1100 mm 
gł�boko��:   400 mm 
Rurki metalowe o �rednicy 32 mm, malowane farbami proszkowymi w kolorze 
niebieskim. Elementy konstrukcyjne, metalowe zamocowane z szafkami i półkami z 
płyty wiórowej, laminowanej. Regał powinien posiada� stopki regulacyjne. 
Uwaga:  wykonanie wg zał�cznika nr  4 
 
Krzesła obrotowe tapicerowane   szt.  124 
 
Krzesła winny by� przystosowaqne do pracy przy komputerze przez osob� dorosł�  
o wadze do 120 kg tj. posiada� regulacj� wysoko�ci siedziska w zakresie 400 – 500 
mm licz�c od podłogi, regulacj� wysoko�ci oparcia oraz regulacj� pochyleniaoparcia  
w zakresie 5  do przodu i 30  do tyłu, podłokietniki. Tapicerka tkana, wytrzymała na 
�cieranie i rozerwanie, winna posiada� atest higieny – kolor chabrowy, tkanina T-9  
z próbnika DZIEDZIC lub równowa�n�  



 
Krzesła obrotowe – derma   szt.  3 
 
Wykonanie krzeseł jw. , tapicerowane derm� w kolorze chabrowym. 
 
Krzesła drewniane   szt.   70  
 
Konstrukcja wykonana z drewna,  odpowiednio wzmocniona 
(klejona,kołkowana,skr�cana) z wysokim oparciem tapicerowanym. Tapicerka  tkana 
w kolorze chabrowym L-44  
z próbnika DZIEDZIC lub równowa�na, wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, 
posiadaj�ca atest higieny.  
 
Krzesła metalowe z pulpitem   szt.   20 
 
Stela� krzeseł wykonany na bazie rury stalowej, malowanej proszkowo na czarno, 
odpowiednio wzmocniony, z jednym podłokietnikiem. Krzesła wyposa�one w pulpit 
konferencyjny. Siedzisko i oparcie tapicerowane w kolorze chabrowym – tkanina 
tkana T-9 z próbnika DZIEDZIC lub równowa�na. 
Tapicerka wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, posiadaj�ca atest higieny. 
 
Krzesła metalowe typu ISO tapicerowane   szt.   210 
 
Stela� krzeseł wykonany na bazie rury stalowej, malowanej proszkowo na kolor 
czarny, odpowiednio wzmocniony, siedzisko i oparcie tapicerowane w kolorze 
chabrowym, tkanina tkana T-9 z próbnika DZIEDZIC lub równowa�na. Tapicerka 
wytrzymała  na   �cieranie  
i rozerwanie, posiadaj�ca atest higieny 
 
 
Krzesła metalowe typu ISO derma   szt.   6 
 
Wykonanie krzeseł jw., tapicerowane derm� w kolorze chabrowym. 
 
 
 
Zestaw krzeseł – 3 osobowy   szt.   5 
 
Tapicerka w kolorze chabrowym, tkanina T-9 z próbnika DZIEDZIC lub równowa�na, 
wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, posiadaj�ca atest higieny. 
 
Kanapa – rozkładana   szt.   2 
 
1  szt.  w kolorze;  Maho� Rosewood  R  5640 
1  szt.  w kolorze:  Wi�nia Memphis     R  5727 
 
Wymiary: 
długo��: 2000 mm 
szeroko��: 1250 mm 
wysoko��:   450 mm 



Cało�� tapicerowanej konstrukci wykonana na podło�u pianki poliuretanowej i 
pokryta tapicerk� tkan� w kolorze chabrowym L-44 , tkanina z próbnika 
DZIEDZIC.Tapicerka wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, posiadaj�ca atest 
higieny. 
 
Fotele obrotowe - dyrektorskie  szt.  14 
 
Fotele wytosa�one w mi�kkie podłokietniki, regulacj� wysoko�ci siedziska za 
pomoc� podno�nika pneumatycznego oraz regulacj� pochylenia oparcia, stabiln� 
metalow� podstaw� jezdn�, pokryt� nakładkami z plastyku, z samojezdnymi kółkami 
do parkietów  
i twardych nawierzchni. Tapicerka tkana w kolorze chabrowym L-44 , tkanina  
z próbnika Dziedzic lub równowa�na, wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, 
posiadaj�ca atest higieny. 
UWAGA:  wykonanie wg zał�cznika nr  5 
 
Fotele typu “Finka”   szt.   6 
 
w tym 2 szt.    w kolorze:     Maho� Rosewood  R  5640 
 4 szt.     w kolorze:     Wi�nia Memphis    R  5727 
 
Szkielet foteli wykonany z drewna litego lub sklejki wyprofilowanej typ finka, cało�� 
tapicerowanej konstrukcji wykonana na podło�u pianki poliuretanowej i pokryta 
tapicerk� tkan� w kolorze chabrowym L-44 z próbnika DZIEDZIC. Tapicerka trwale 
zespolona  
i zamocowana do stela�a. Wytrzymała na �cieranie i rozerwanie, posiadaj�ca atest 
higieny. 
UWAGA:  wykonanie wg zał�cznika nr  6 
 
Szafki – eta�erki   szt.  60 
 
Wymiary: 
szeroko��: 800 mm 
wysoko��: 750 mm 
gł�boko��: 400 mm 
 
Szafki wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. W dolnej cz��ci szfek do wysoko�ci  
400 mm drzwiczki zawieszone na zawiasach puszkowych, samodomykaj�cych si�, 
wyposa�one w uchwyty meblowe, metalowe, zamykane na zamek meblowy, 
wewn�trz zamontowana jedna półka z mo�liwo�ci� jej demonta�u. Górna cz��� nie 
zabudowana  w wys. 300 mm. Kraw�dzie nara�one na uszkodzenia zabezpieczone 
obrze�em PCV grubo�ci 2 mm metod� “na gor�co”. Blat szafek o grubo�ci 20 mm. 
 
 
 
 
Szafki   szt.   1 
 
Wymiary: 
szeroko��: 600 mm  



wysoko��: 900 mm 
gł�boko��: 400 mm 
Wykonanie i zabezpieczenie jak szafka eta�erka. 
 
Szafki kuchenne   szt.   10 
Szafka  wisz�ca                              “60”   szt.  1 
Szafka stoj�ca       “60”  szt.  1 
Szafka stoj�ca                                 “80”  szt.  1  
Szafka stoj�ca pod zlewozmywak  “80”  szt.  3 
Szafka wisz�ca      “80”  szt.  2 
Szafka wisz�ca z suszark�     “80”  szt.  2 
UWAGA:  prosz� dostarczy� próbki okleiny. 
 
Szafy ubraniowe 2 drzwiowe   szt.   44 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��; 1900 mm 
gł�boko��:      500 mm 
Szafy wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. Drzwi szaf zawieszane na zawiasach 
puszkowych, samodomykaj�cych si�, wyposa�one w uchwyty meblowe, metalowe, 
zamykane na zamek patentowy. W górnej cz��ci szafy półka, a poni�ej – dr��ek  
do wieszania ubra�. Kraw�dzie nara�one na uszkodzenia zabezpieczone obrze�em 
PCV o grubo�ci 2 mm metod� “na gor�co”. Dolne kraw�dzie mebli stykaj�ce si� z 
podłog� winny by� zabezpieczone �lizgaczami plastykowymi. 
 
Szafy kancelaryjne 2 drzwiowe   szt.   2 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   500 mm 
Wykonanie i zabezpieczenie szaf jw. W szafach zamontowane 4 półki na 
podpórkowych wałeczkach  z mo�liwo�ci� regulacji w pionie. 
 
 
Szafy ubraniowe 1 drzwiowe   szt. 1 
 
Wymiary: 
szeroko��:   400 mm 
wysoko��:  1900 mm 
gł�boko��:   500 mm 
 
Wykonanie i zabezpieczenie szafy  jak szafa ubraniowa 2 drzwiowa..  
 
 
Szafy kartotecznno – ubraniowe   szt.   2 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 



wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   500 mm 
Wykonanie i zabezpieczenie szaf jw.  W jednej cz��ci szafy zamontowane 4 pólki  
z mo�liwo�ci� regulacji wysoko�ci, w drugiej cz��ci zamontowana jedna półka, a 
poni�ej dr��ek do wieszania ubra�.  
 
Szafki na klucze   szt.  9 
w tym   7 szt.  (50 wieszaków) o wymiarach: 
szeroko��: 550 mm 
wysoko�� 650 mm: 
gł�boko��:   60 mm 
2 szt. (150 wieszaków) o wymiarach: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��: 1000 mm 
gł�boko��:     60 mm 
Szafki wykonane  z płyty wiórowej, laminowanej, wyposa�one w 50/150  wieszaków 
na klucze, zamykane na zamki patentowe. 
 
Ławeczki z wieszakami   szt.  4 
 
Wymiary: 
szeroko��: 2000 mm 
wysoko��:   380 mm 
gł�boko��:   400 mm 
Stela� wykonany z profili zamkni�tych o przekroju prostok�tnym, malowany 
proszkowo, kolor jasy popiel. 
Siedzisko z lakierowanych listewek, wieszaczki montowane na górnej listwie. 
 
Półki   szt. 3 
 
Wymiary: 
szeroko��: 800 mm 
wysoko��: 630 mm 
gł�boko��: 200 mm 
Półki wykonane z płyty wiórowej, laminowanej . 
Uwaga: wykonanie wg zł�cznika  nr   7 
 
 
Gabloty wisz�ce oszklone   szt.  3 
Wymiary: 
szeroko��: 1200 mm 
wysoko��:   900 mm 
gł�boko��:   100 mm 
Gabloty wykonane z płyty wiórowej, laminowanej. �ciana tylna skrzyni wykonana z 
płyty pil�niowerj, obita mi�kk� tkanin� w kolorze chabrowym, z mo�liwo�ci� 
przypinania ekspozycji szpilkami krawieckimi.Drzwi gabloty o szeroko�ci ramy 80 mm 
oszklone szyb�, zamontowane na zawiasach metalowych, zamykane na zamek 
patentowy. Zawieszenie – metalowe uchwyty, trwale przymocowane do skrzyni 
gabloty. 
 



Szafa kartoteczna      szt.  1 
Wymiary: 
szeroko��: 1500 mm 
wysoko��: 1300 mm 
gł�boko��:  550 mm 
 
Szafa kartoteczna wykonana z płyty wiórowej, laminowanej, wyposa�ona w 7 szuflad  
w 4 pionach  (razem 28 szt.) Szuflady w 3 pionach przedzielone przegrod� wzdłu�.  
Wszystkie szuflady wyposa�one w zamki meblowe oraz okienka do opisu zawarto�ci, 
zamykane na zamki centralne w 4 pionach. 
Uwaga: wykonanie wg zał�cznika nr 8. 
  
Uwaga: wszystkie uchwyty meblowe stalowe w kolorze srebrnym. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OPIS WYKONANIA ZABUDÓW        zał. nr 5c 
 
 
Zabudowa gabinetu komendanta 
 
kolor:  Maho� Rosewood  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  1. 
Uwaga: blat biurka , stołu i szafek o gr. 28 mm. Szafa typu “INDEKO” z 
przesuwanymi drzwiami na metalowych prowadnicach oraz listwami metalowymi, 
przymykowymi. 
 
Zabudowa  gabinetu z- cy komendanta 
 
kolor:  Maho� Rosewood  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  2. 
Uwaga: blat biurka, stołu i szafek o gr. 28 mm. Szafa typu “INDEKO” z 
przesuwanymi drzwiami na metalowych prowadnicach oraz listwami metalowymi, 
przymykowymi. 
 
Zabudowa gabinetu z – cy komendanta 
 
kolor:   Maho� Rosewood   R   5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  3. 
Uwaga:  blat biurka, stołu i szafek o gr. 28 mm.  Szafa typu “INDEKO”  z 
przesuwanymi drzwiami na metalowych prowadnicach oraz listwami metalowymi, 
przymykowymi. 
 
Zabudowa sekretariatu komendanta 
 
kolor:  Maho�  Rosewood  R  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  4.   
Uwaga: blat biurka i szafek o gr. 25 mm .  
 
Zabudowa sekretariatu naczelnika  
 
kolor:  Wi�nia  Memphis   R   5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikim   nr  5 
Uwaga: Blat biurka i szafek o gr. 25 mm. W miejscach zaznaczonych na zał�czniku 
rogi blatu biurka zaokr�glone. 
 
Zabudowa dy�urki 
 
Kolor:  Maho� Rosewood   R  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  6 
Uwaga:  blat stanowisk pracy i szafek o gr. 25 mm. 
 
 
Zabudowa pom. oficera dy�urnego 
 
Kolor:  Wi�nia Memphis   R  5727 



Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  7. 
Uwaga: blat biurka i szafek o gr. 25 mm.  
 
Zabudowa recepcji. 
 
Kolor:  Maho� Rosewood   R  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem  nr  8. 
Uwaga: Lada wykonana z płyty wiórowej, laminowanej  grubo�� blatu 28 mm. 
Wszystkie kraw�dzie nara�one na uszkodzenia zabezpieczone obrze�em PCV gr. 2 
mm, metod� “na gor�co”. 	ale�y zastosowa� zamki patentowe, zawiasy puszkowe, 
samodomykaj�ce si� oraz uchwyty meblowe metalowe. Dokładny pomiar oraz 
szczegóły realizacji nale�y uzgodni� w miejscu przeznaczenia. 
 
Lada biurowa 
 
Kolor:  Wi�nia Memphis  R   5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem nr  9 
 
Lada biurowa  i regały 
 
Kolor;  Wi�nia Memphis  R  5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr 10 
 
Zestaw biurek 
 
Kolor:  Wi�nia  Memphis  R  5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem   nr  11 
 
Stanowisko pracy fotografa 
 
Kolor:  Wi�nia Memphis  R  5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów  zgodnie z zał�cznikiem   nr  12 
 
Aneks kuchenny 
 
Kolor:  do uzgodnienia 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru  nr  13 
Prosz� dostarcz� próbki okleiny. 
 
Kuchnia 
 
Kolor:  do uzgodnienia 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  14 
Prosz� dostarczy� próbki okleiny. 
 
 
Pomieszczenie socjalne 
 
Kolor:  Maho� Rosewood  R  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  15 



 
Pomieszczenie socjalne 
 
Kolor:  Maho� Rrosewood  R   5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr   16. 
 
Stoły konferencyjne i stoliki 
 
Kolor:  Maho�  Rosewood  R  5640 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzorów zgodnie z zał�cznikiem  nr  17. 
 
Regał 
Kolor:  Wi�nia  Memphis  R  5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem  nr  18. 
Półki kartoteczne 
 
Kolor:  Wi�nia Memphis  R  5727 
Zabudowa wykonana wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem   nr   19 
 
Stolik pod ksero 
 
Kolor:  Wi�nia Memphis  R  5727 
Stolik wykonany wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem  nr  20. 
 
Wieszak �cienny 
 
Kolor;  Wi�nia Memphis  R  5727 
Wieszak wykonany wg wymiarów i wzoru zgodnie z zał�cznikiem  nr  21. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OPIS WYKONANIA SZAF METALOWYCH         zał. nr 5b 
 
Szafy metalowe du�e   szt.  13 
 
w  tym : 
2 szt. o wymiarach: 
szeroko��:  1200 mm 
wysoko��:  2300 mm 
gł�boko��:       450 mm  
 
1 szt. o wymiarach: 
szeroko��:      700 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   435 mm 
 
10 szt. o wymiarach; 
szeroko��: 900 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��: 435 mm 
 
Szafy wykonane z blachy stalowej gr. 1 mm, zamykane  na zamek patentowy (zamek 
klamka), reguluj�cy drzwi 3 – punktowo, wyposa�one w 4 -5 półek z blachy o gr. 0,8 
mm, wzmocnionych profilem z mo�liwo�ci� regulacji w pionie. Szafa posadowiona na 
stopkach plastykowych, zabezpieczaj�cych przed rysowaniem posadzki. Cało�� 
malowana farbami proszkowymi w kolorze RAL 7035, posiadaj�cymi atest higieny.  
 
Szafy metalowe du�e wzmocnione   szt.  3  
 
Wymiary: 
szeroko��:   900 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   600 mm 
 
Szafy wykonane z blachy stalowej o gr. min. 1,5 mm. Ka�de drzwi dodatkowo 
wzmocnione dwoma profilami. Drzwi zamykane 2 zamkami atestowanymi (jeden 
zamek blokuje otwarcie drugiego zamka)  
Wykonanie i zabezpieczenie szaf jw. 
 
Szafy metalowe du�e z 2 skarbczykami   szt.   14 
 
Wymiary; 
szeroko��:   900 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   435 mm 
 
Wykonanie jak szafy metalowe du�e, natomiast w górnej cz��ci posiadaj� 2 
skarbczyki zamykane na zamki patentowe oraz 3 przestawne półki, wykonane z 
blachy gr. 0,8 mm wzmocnione profilem. 
 
Szafy metalowe du�e z 2 skarbczykami - dzielone  szt.  56 



 
wymiary: 
szeroko��:   900 mm 
wysoko��: 1900 mm 
gł�boko��:   435 mm 
 
Wykonanie szaf jw. lecz w �rodkowej cz��ci dzielone pionow� �ciank�  z blachy  
o gr. 1,0 mm 
 
Szafy metalowe  kl. “A”   szt.    1 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko�� 1800 mm 
gł�boko��:   500 mm 
Korpus szafy, drzwi, skarbczyka i inne elementy konstrukcyjne musz� by� wykonane 
z blachy ze stali konstrukcyjnej, o gr, 1,5 mm, zabezpieczonej przed korozj��czenia 
korpusu szafy powinny zapewni� mu dostateczn� sztywno��. Drzwi szafy 
dwuskrzydłowe wyposa�one w mechanizm d�wigniowy, bliokuj�cy je co najmniej na 
trzech kraw�dziach. 
Szafa musi by� wyposa�ona w zamek mechaniczny, kluczowy, wielozastawkowy z 
mo�liwo�ci� wyj�cia klucza tylko w pozycji zamkni�tej, zabezpieczony przed 
działaniemdestrukcyjnym, w tym przed przewierceniem. Podstawa szafy musi 
posiada� te same wymiary co wierzch. W podstawie powinienznajdowa� si� 
za�lepiony otwór umo�liwiaj�cy zakotwicdzenie jej do podło�a.Konstrukcja dna szafy 
musi wytrzymywa� siły minimum 50 kN. 
Szafa musi posiada� certyfikat potwierdzaj�cy zgodno�� wyrobu z wymaganiami 
klasy A. 
Szafa musi posiada� tabliczk�, wydan� przez jednostk� certyfikuj�c�, zamontowan� 
na wewn�trznej, górnej stronie drzwi, zawieraj�c� nast�puj�ce dane:  nazw� wyrobu, 
nazw� i kod identyfikacyjny producenta, typ i nr modelu,nr fabryczny, rok produkcji, 
klas� wyrobu, nr certyfikatu, mas�. 
 
Szafy metalowe małe jednodrzwiowa   szt.   1 
 
Wymiary: 
szeroko��: 550 mm 
wysoko�� 950 mm 
gł�boko��: 500 mm 
Szafa wykonana z blachy stalowej o gr. 1 mm.  W �rodku zamontowane 2 półki  
z mo�liwo�ci� regulacji w pionie . Wykonanie  i zabezpieczenie szafy jak szafy 
metalowe du�e.  
 
Szafa metalowa  -  kasa   szt.   1 
Wymiary: 
szeroko��:    540 mm 
wysoko��: 1200 mm 
gł�boko��:   435 mm 
 
 



Kasa dwupłaszczowa. Pomi�dzy płaszczami stalowe wzmocnienie oraz wypełnienie 
materiałem niepalnym. Korpus kasy z podwójn� �cian� z blachy o gr. 3 mm i 2 mm, 
drzwi z blachy stalowej 10 mm, ryglowane 4 – kierunkowe poprzez od trzech do 
pi�ciu baskwili 25 mm, po jednym baskwiliu góra i dół. Od strony zawiasów bskwile 
stałe uniemo�liwiaj�ce wyj�cie drzwi przy odci�tych zawiasach. Kasa standardowo 
wyposa�ona w jeden zamek w kl. A L&F 3007. 
 
UWAGA: 
Wszystkie szafy metalowe malowane farbami proszkowymi w kolorze be�owym  
RAL 7035, posiadaj�cymi atest higieny. 
 
Szafy  BHP 2 drzw. z wysuwan� ławeczk�    szt.   95 
 
Wymiary: 
szeroko��:   800 mm 
wysoko��: 2200 mm 
gł�boko��:   500 mm 
 
Szafy wykonane z blachy stalowej o gr. 0,8 mm, wieniec górny i dolny z blachy 
stalowej  
o gr. 1,0 mm, zamykane trójpunktowo na zamek patentowy. Wn�trze szafy 
podzielone pionow� przegrod�, wyposa�one w półk� i dr�zek do wieszania ubra�. 
Drzwi szafy wyposa�one w otwory wentylacyjne. 
Podstawa – ławeczka winna by� wykonana z profli zamkni�tych 25x25x2. 
Stela� ławeczek zako�czony stopkami plastykowymi,  zabezpieczaj�cymi przed 
rysowaniem posadzki. Siedziska z listew drewnianych, sosnowych,polakierowanuych 
lakierem bezbarwnym, posiadaj�cym atest higieny. Ławeczka winna by� wysuwana 
na prowadnicach ło�yskowych. Szafy malowane farbami proszkowymi w kolorze 
be�owym RAL  7035 posiadaj�cymi atest higieny. 
 
Regały magazynowe  “60”   szt. 58 
 
Wymiary: 
szeroko��:   950 mm 
wysoko��: 2000 mm 
gł�boko��:      600 mm 
 
Stela� regału wykonano z k�townika zimnogi�tego 40x40x3 mm, perforowanego, 
umo�liwiaj�cego dowolno�� ustawienia 5 półek.  
Półki wykonane z blachy o gr. 1,0 mm, dodatkowo od dołu wzmocnione profilem 
kapeluszowym. Regał musi posiada� listwy dziel�ce ka�d� półk� wzdłó� oraz listwy 
po bokach zabezpieczaj�ce przed wypadaniem akt. Półki skr�cane do stela�u 
�rubami  
M 8x6. Cało�� malowana farbami proszkowymi w kolorze be�owym RAL 7035. 
Obci��enie na 1 półk� min. 120 kg. Wymagany atest na obci��enie. 
  
Regały archiwalne metalowe – 15 szt. 
 
 
 



UWAGA: wykonanie wg zał�cznika nr  1 i  nr  2. 
 
Wieszaki stoj�ce   szt.   14 
 
Wysoko�� 1750 mm, 5 uchwytów do zawieszania, kolor czarny. 
Szafa metalowa  kl. “B”    szt.  2 
wymiary: 
szeroko��:   800 mm  
wysoko��: 1800 mm 
gł�boko��:   500 mm 
Korpus szafy, drzwi , skarbczyka i inne elementy konstrukcyjne musz� by� wykonane 
z blachy ze stali konstrukcyjnej, o gr. co najmniej 3 mm, zabezpieczonej przed 
korozj�. Poł�czenia korpusu szafy powinny zapewnia� dostateczn� sztywno��.Drzwi 
szafy winny by� dwuskrzydłowe, wyposa�one w mechanizmd�wigniowy, blokuj�cy je 
co najmniej na czterech kraw�dziach. Mechanizm d�wigniowy rygli w drzwiach musi 
by� zabezpieczony przed uruchomieniem dwoma zamkami posiadaj�cymi 
wymagane w swojej grupie certyfikaty, oddzielnie blokuj�cymi mechanizm rygluj�cy, 
w tym: 

� zamek mechaniczny kluczowy, wielozastawkowy z mo�liwo�ci� wyj�cia klucza 
tylko  
w pozycji zamkni�tej, zabezpieczony przed działaniem destrukcyjnym, w tym 
przed przewierceniem 

� zamek mechaniczny szyfrowy o zmiennym nastawieniu szyfrowym, co najmniej 
trzytarczowy, o cichym przesuwie, skali nastawie� nie wi�kszej ni� półtorej działkii 
posiadaj�cy minimum 100 podziałek na pokr�tle (1.000.000 kombinacji). Zmiana 
kombinacji powinna by� blokowana i uaktywniana kluczem od tyłu obudowy 
zamka. Zamek powinien by� zabezpieczony przed działaniem destrukcyjnym, w 
tym przed przewierceniem. Z szaf� powinny by� dostarczone 2 komplety kluczy 
do zmiany kodu.  

Podstawa szafy musi posiada� te same wymiary co wierzch. W podstawiepowinien 
znajdowa� si� za�lepiony otwór umo�liwiaj�cy zakotwiczenie jej do podło�a. 
Konstrukcja dna szafy powinna wytrzyma� siły minimum 50 kN. 
Szafa musi posiada� certyfikat wydany przez jednostk� certyfikuj�c�, potwierdzaj�cy 
zgodno�� wyrobu klasy “B” 
Szafa musi posiada� tabliczk�, wydan� przez jednostk� certyfikuj�c�, zamontowan� 
na wewn�trznej, górnej stronie drzwi, zawieraj�c� nast�puj�ce dane: nazw� 
wyrobu,nazw� i kod identyfikacyjny producenta, typ i nr modelu,nr fabryczny, rok 
produkcji, klas� wyrobu, nr certyfikatu, mas�. 
 
 
 
Szafa metalowa  kl.  “C”  szt.   2 
wymiary: 
szeroko��:   700 mm 
wysoko��: 1500 mm 
gł�boko��:   500 mm 
Wykonanie i zabezpieczenie jw. Szafa wykonana ze stali konstrukcyjnej o grubo�ci 
minimum 5 mm.  
Szafa wyposa�ona w zamekmechaniczny szyfrowy o zmiennym nastawieniu 
szyfrowym, co najmniej trzytarczowy, o cichym przesuwie, skoku nastawie� nie 



wi�kszym ni� jedna działka i posiadaj�cy minimum 100 podziałek na pokr�tle. Czas 
otwarcia zamka przez osob� nieuprawnion� drog� wybierania kolejnych kombinacji 
powinien wynosi� nie mniej ni� 20 roboczogodzin.Zamek powinien by� 
zabezpieczony przed działaniem destruikcyjnym, w tym przed przewierceniem i 
prze�wietleniem radiologicznym ( promieniowanie co najmniej 10 curie, Co-60 z 
odległo�ci 760 mm). Zmiana kombinacji powinna by� blokowana i uaktywniana 
kluczem od tyłu obudowy zamka. Szafa powinna by� wyposa�ona w 2 komplety 
kluczy do ustawiania szyfru. 
 
Uwaga: szafy malowane  farbami proszkowymi, posiadaj�cymi atest higieny  
w kolorze be�owym RAL 7035. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

















































































































































































































































































































 
 
 
 
 
 
 
 
 


