Dz. Urz. Nr 1, poz. 3z 2004 r.

ZARZADZENIE NR 805 KOMENDANTA GEOWNEGO POLICJI
z dnia 31 grudnia 2003 r.
w sprawie ,,Zasad etyki zawodowej policjanta”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58
z p6zn. zm.Y zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Majac na uwadze znaczenie problematyki moralnej w wykonywaniu zawodu policjanta i jego
stuzebng wobec spoteczenstwa role, a takze konieczno$¢ wzmocnienia oraz uzupethienia obowigzkow i
praw policjanta wynikajacych z demokratycznie stanowionego prawa, wprowadza si¢ ,,Zasady etyki
zawodowej policjanta” stanowigce zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.

Komendant Gléwny Policji
nadinsp. Leszek Szreder

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185, Nr 74, poz.676, Nr
81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200, poz. 1688 oraz z 2003 r. Nr
90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 130 poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210,
poz. 2036.

Zalacznik

do zarzadzenia nr 805
Komendanta Gléwnego Policji
z dnia 31 grudnia 2003 r.

ZASADY ETYKI ZAWODOWEJ POLICJANTA

§1
1. Zasady etyki zawodowej policjanta wynikaja z ogoélnych wartosci i norm moralnych
uwzgledniajacych specyfike zawodu policjanta.

2. Obowigzkiem policjanta jest przestrzeganie zasad etyki zawodowe;.

§2
W sytuacjach nieuregulowanych przepisami prawa lub nieujetych w niniejszych zasadach etyki
zawodowej policjant powinien kierowa¢ si¢ zasadami wspotzycia spolecznego i postgpowaé tak, aby
jego dziatania mogty by¢ przyktadem praworzadnosci 1 prowadzily do pogtebiania spotecznego zaufania
do Polic;ji.

§3
Policjant powinien wykonywaé czynno$ci stuzbowe wedtlug najlepszej woli i wiedzy, z nalezyta
uczciwoscia, rzetelnoscia, wykazujac si¢ odpowiedzialno$cia, odwaga i1 ofiarnoscia.



§4
Policjant we wszystkich swoich dziataniach ma obowigzek poszanowania godno$ci ludzkiej oraz
przestrzegania i ochrony praw czlowieka, w szczegdlno$ci wyrazajacy si¢ w:

1) respektowania prawa kazdego cztowieka do zycia;
2) zakazie inicjowania, stosowania i tolerowania tortur badz nieludzkiego lub ponizajacego
traktowania albo karania.

§5

Policjant, podejmujac decyzj¢ o wuzyciu broni palnej lub zastosowaniu s$rodkow przymusu
bezposredniego, powinien zachowaé szczegdlng rozwage 1 stale mie¢ na uwadze charakter tych srodkow.

§6
Postepowanie policjanta w kontaktach z ludzmi powinna cechowaé zyczliwo$¢ oraz bezstronnos¢
wykluczajaca uprzedzenia rasowe, narodowosciowe, wyznaniowe, polityczne, $§wiatopogladowe lub
wynikajace z innych przyczyn.

§7
Policjant powinien przestrzega¢ zasad poprawnego zachowania, kultury osobistej i dba¢ o schludny
wyglad.

§8

Wykonujac zadania stuzbowe, policjant powinien dostosowywac swoje zachowanie do sytuacji i cech
0sOb uczestniczacych w zdarzeniu, w szczegdlnosci wieku, pici, narodowosci i wyznania, a takze
uwzglednia¢ uzasadnione potrzeby tych osob.

§9

W trakcie wykonywania czynnos$ci stuzbowych policjant powinien zachowaé szczeg6lng wrazliwos¢ i
takt w stosunku do ofiar przestgpstwa lub innego zdarzenia, udziela¢ im mozliwie wszechstronnej
pomocy, a takze dba¢ o zachowanie dyskrecji.

§ 10

Zawiadamiajac osobe o zamachu na jej dobra lub przekazujac najblizszej rodzinie wiadomos¢ dotyczaca
osoby bliskiej, ktora stata si¢ ofiarg przestgpstwa lub innego zdarzenia, policjant powinien zachowac
takt.

§11

Policjant jako funkcjonariusz publiczny powinien wystrzega¢ si¢ korupcji w kazdej postaci oraz
zwalcza¢ wszelkie jej przejawy.
§12

Policjant nie moze wykorzystywa¢ swojego zawodu do celow prywatnych, a w szczeg6lnosci nie moze
wykorzystywa¢ informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych ani
uzyskiwa¢ informacji do tych celow przy uzyciu stuzbowych metod.

§13

Policjant powinien zachowa¢ dyskrecje w odniesieniu do informacji mogacych zaszkodzi¢ spotecznie
pojetemu dobru stuzby lub dobremu imieniu oséb uczestniczacych w czynnosciach podejmowanych
przez policjanta.



§14
Stosunek policjanta do innych policjantdéw powinien by¢ oparty na przestrzeganiu zasad poprawnego
zachowania, poszanowania godnosci, a takze tolerancji w zakresie nienaruszajacym porzadku prawnego.
§ 15
Policjant powinien w miar¢ mozliwosci udziela¢ pomocy innym policjantom w realizacji zadan
stuzbowych oraz wspiera¢ w rozwigzywaniu ich probleméw osobistych.
§16
Przelozony powinien dawaé¢ podwladnym przykiad nienagannego zachowania, w szczego6lnosci nie
powinien naduzywac stanowiska, funkcji, stopnia policyjnego w celu ponizenia podlegtego policjanta.
§17
Przetozony powinien zapewni¢ podleglym policjantom wtasciwe warunki wykonywania zadan i rozwoju
zawodowego oraz dba¢ o atmosfere pracy i dobre stosunki migdzyludzkie.
§18
Kierujac dziataniami podlegtych policjantéw, przetozony powinien wydawaé jasne i1 zrozumiale
polecenia oraz inspirowa¢ i motywowac ich do dzialania.
§19
Przetozony, oceniajac podlegtych policjantow, jest zobowigzany kierowaé si¢ jasno okre§lonymi i
znanymi im kryteriami oraz sprawiedliwoscig i obiektywizmem.
§20
Przetozony powinien wystucha¢ podwiadnego w sprawach zawodowych i1 osobistych oraz udzieli¢ mu
wsparcia badZ pomocy, z zachowaniem dyskrecji.
§21

Policjant powinien rzetelnie wykonywaé polecenia przetozonego oraz odnosi¢ si¢ do niego z
szacunkiem.
§22

Policjant powinien stale doskonali¢ 1 uzupetnia¢ swoja wiedzg oraz umiej¢tnosci zawodowe, a takze
dbac¢ o sprawnos¢ fizyczna.

§23

Policjant powinien dba¢ o spoteczny wizerunek Policji jako formacji, w ktérej shuzy i podejmowac
dziatania stuzace budowaniu zaufania do niej.

§ 24

Policjant nie powinien akceptowac, tolerowaé ani lekcewazy¢ zachowan policjantdow naruszajacych
prawo lub zasady etyki zawodowe;j.



