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UMOWA NR 
 
 
Zawarta w dniu ......................................r. pomi�dzy Komend� Wojewódzk� Policji w Gda�sku,  
80-819 Gda�sku, Okopowa 15, NIP: 583-001-00-88 REGON:191236094 
reprezentowan� przez: 
 

1. mł. insp. mgr Henryka Szczepa�skiego – p.o. Zast�pc� Pomorskiego Komendanta Wojewódzkiego 
Policji w Gda�sku 

2. podinsp. mgr Krzysztofa Aleksandrowicza – Głównego Ksi�gowego KWP w Gda�sku 
 
zwan� w dalszej cz��ci umowy Zamawiaj�cym 
 
 
a.................................................................................................................................................. 
 
z  siedzib� w .........................................................przy ulicy...................................................................... 
 
zwanym w tre�ci umowy Wykonawc�, w imieniu którego działaj�: 
 

1. .............................................................................................................................................. 

2. .............................................................................................................................................. 

 
§ 1 

 
1. Zgodnie z wynikiem post�powania nr ....................... Wykonawca zobowi�zuje si� do wykonania przegl�dów i 

napraw kserokopiarek zgodnie z zał�cznikiem do umowy. 
2.Wykonywanie napraw serwisowych potwierdzone zostanie wydaniem atestu serwisowego przez Wykonawc�, 
podpisan� kart� pracy, która stanowi� b�dzie podstaw� do wystawienia faktury za wykonana usług�. 
3.Usługa b�dzie wykonana na poni�szych zasadach: 
 a/przegl�dy kserokopiarek wykonywane b�d� raz na kwartał 
 b/ czynno�ci wchodz�ce w skład przegl�du: 

- czyszczenie, oliwienie 
- kontrola czysto�ci kopii 
- robocizna 
- dojazd 

c/ w cenie cz��ci zamiennych  uwzgl�dniono ich wymian�. 
Do realizacji zamówienia Wykonawca u�yje wył�cznie oryginalnych cz��ci zamiennych. 

 
      § 2 
 
Termin realizacji umowy od dnia................................................. do dnia ............................................... 
 
 
      § 3 
 
Termin  wykonania napraw – 24 godziny od daty przyj�cia zlecenia od Zamawiaj�cego. 
 

 
      § 4 
 

1. W razie zwłoki w wykonaniu zamówienia Wykonawca b�dzie zobowi�zany do zapłacenia kary umownej 
w wysoko�ci 0,2 % warto�ci nie wykonanej usługi za ka�dy dzie� zwłoki. Je�eli zwłoka w usłudze  
przekroczy 30 dni Zamawiaj�cy ma prawo odst�pi� od umowy, a Wykonawca  jest zobowi�zany do zapłaty 
kary umownej w wysoko�ci 10 % warto�ci zamówienia. 
2. Kary umowne okre�lone w pkt 2  nie wykluczaj� dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na 
zasadach ogólnych. 

 



§ 5 
 

1. Strony ustaliły cen� za zamówienie obj�te niniejsz� umow� w ł�cznej wysoko�ci: 
 

       ................................. zł. Słownie ..........................................................................................................  

       ………………………………………………………………………………………………………… 

         przez co nale�y rozumie�, �e zawiera ona stosowny podatek od towarów i usług VAT w     

         wysoko�ci  22 % w kwocie ................................. zł,  

         Ceny jednostkowe  stanowi� zał. nr 1 do umowy. 

2. Za wykonanie usługi Zamawiaj�cy zapłaci Wykonawcy nale�no��  po wykonaniu zamówienia    
    w terminie 21 dni od otrzymania faktury, przelewem na  konto Wykonawcy          
……………………………........................................................................................................................ 
3. Za dzie� zapłaty b�dzie uznany dzie� obci��enia rachunku Zamawiaj�cego. 
4. W razie zwłoki w zapłacie, Wykonawcy przysługuje prawo do obci��enia Zamawiaj�cego    
     ustawowymi odsetkami za zwłok�. 

       5. Zamawiaj�cy nie wyra�a zgody na przenoszenie wierzytelno�ci Wykonawcy na osoby trzecie (przelewy). 
 
§ 6 

 
 

Koszt napraw i cz��ci zamiennych przekraczaj�cych 40 % warto�ci nowego sprz�tu zobowi�zuje Wykonawc� do 
przedstawienia Zamawiaj�cemu wst�pnego kosztorysu  napraw. W takim przypadku przyst�pienie do wykonania 
napraw nast�pi po pisemnym zatwierdzeniu kosztorysu napraw. 
 

§ 7 
 

W przypadku stwierdzenia wad Zamawiaj�cy powiadomi niezwłocznie Wykonawc�, a usuni�cie wad nast�pi w 
ci�gu 2 dni od daty powiadomienia. 

§ 8 
 

Do spraw nieuregulowanych niniejsz� umow� b�d� mie� zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy 
Prawo zamówie� publicznych. 
 
      § 9 
 
Ewentualne spory, które mog� wynikn�� z tytułu zawarcia niniejszej umowy strony poddadz� pod 
rozstrzygni�cie wła�ciwemu rzeczowo S�dowi Powszechnemu wła�ciwemu dla siedziby Zamawiaj�cego.  
 
      § 10 
 
Umowa została sporz�dzona w czterech jednobrzmi�cych egzemplarzach, z czego trzy dla Komendy 
Wojewódzkiej Policji w Gda�sku i jeden dla Wykonawcy. 
 
 
Zamawiaj�cy:         Wykonawca: 

 
 
 
 



 
WYKAZ ASORTYMENTOWY 
Zadanie nr 1a – przegl�dy i naprawy kserokopiarek firmy TOSCHIBA, SHARP, PANASONIC, GESTETNER, SELEX, MINOLTA, XEROX, RICOH, KONICA, REX 
ROTARY,  

 
Lp. 

 
Typ kserokopiarki 

Ilo�� 
kseroko-
piarek 

szt. 

Przegl�d 
zł brutto x 

ilo�� 
kserokopiarek 

Develloper 
zł brutto x 

ilo�� 
kserokopiarek 

Listwa 
czyszcz�ca 
zł brutto x 

ilo�� 
kserokopiarek 

Wałek olejowy 
zł brutto x 

ilo�� 
kserokopiarek 

ZESPÓŁ 
B�bna 

zł brutto x ilo�� 
kserokopiarek 

Warto�� brutto  
zł 

1.  TOSCHIBA 1350/1360/1370 12       
2.  SHARP SF-7800 1       
3.  SHARP 7550 1       
4.  SHARP 2030 1       
5.  SHARP Z-810 2       
6.  SHARP AR-336 1       
7.  PANASONIC FQ 2515 1       
8.  PANASONIC FP 7713 7       
9.  PANASONIC FP 7715 3       
10.  GESTETNER 2715Z 1       
11.  GESTETNER 2615 1       
12.  SELEX 1060 1       
13.  SELEX 4100 1       
14.  MINOLTA EP 1054 1       
15.  MINOLTA EP 4300  1       
16.  MINOLTA EP 4210 1       
17.  REX ROTARY 2820 1       
18.  RICOH FT-4418 1       
19.  KONICA 1112 1       
 RAZEM       
Ceny nale�y poda� za cało�� zamówienia 
 

Podpis Wykonawcy 
 

________________ 


